PATVIRTINTA
Kauno Montesori mokyklos-darzelio L Ziburélis direktoriaus 2024
m. kovo 15 d. jsakymu Nr. 4-28

KAUNO MIESTO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS SVIETIMO SKYRIUI PRISKIRTO (-0S)
KAUNO MONTESORI MOKYKLOS-DARZELIO ,,ZIBURELIS” VEIKLOS PLANAS 2024 METAMS

Siekiamas pokytis o Sasaja su jstaigos, savivaldybeés ir (ar) kity institucijy / jstaigy
S - - q Siekiama . . : o
Mety prioritetiné veikla (vertinimo kriterijus, matavimo reikime planavimo dokumentais, kurie lemia jstaigos
vienetas) veiklos prioritetus
1. Itraukiojo ugdymo uZtikrinimas jvairiy poreikiy vaikams. Pedagogy ir $vietimo pagalbos 10 Svietimo jstatymo 5 str., 5d., 14str., 7d., 30str. papildymas
specialisty, dalyvavusiy tiksliniuose
mokymuose, skirtuose, jtrauk¢iai
Svietime, skaiius (zm. sk.)
2. Atnaujinto ugdymo turinio jgyvendinimas. Organizuoty ir jgyvendinty gerosios 3 Lietuvos Respublikos vietimo, mokslo ir sporto ministro 2022 m.

patirties sklaidos renginiy
(susitikimy), skirty atnaujintam
ugdymo turiniui jgyvendinti, skai¢ius
(vnt.)

rugséjo 30 d. jsakymas Nr. V-1541 ,,Dél Svietimo, mokslo ir
sporto ministro 2022 m. rugpjucio 24 d. jsakymo Nr. V-1269
,.Del priesmokyklinio, pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo
bendryjy programy patvirtinimo* pakeitimo®.

Metiniai savivaldybés biudzeto asignavimai (tik 5101 1éSos)

Veiklos planu prisidedama prie $iy Kauno miesto savivaldybés 2024-2026 mety strateginio
veiklos plano tiksly, uzdaviniy ir priemoniy jgyvendinimo.

2024-2026 mety strateginio veiklos plano tikslo - ,,Jtraukus, sumanus, besimokantis ir sportuojantis miestas* ir §io
uzdavinio jgyvendinimo: vystyti efektyvaus Svietimo ir sporto jstaigy tinklg ir plétoti infrastruktiira. Siekiama plétoti
efektyvy formaliojo ir neformaliojo $vietimo jstaigy tinkla, gerinti ugdymo kokybe. Taip pat plétoti, atnaujinti $vietimo
istaigy ir kiino kultiiros, mégejisko sporto infrastruktiira, atliepiant besimokan¢iyjy poreikius.

Veiklos sritis, tema, metinis veiksmas / darbas Pagrindinis vertinimo kriterijus, Siekiama  |Atsakingas (-i) darbuotojas (-ai), pareigos
matavimo vienetas reik§me

ZMOGISKIEJI ISTEKLIAL

1.Personalo valdymas Uzimty pareigybiy dalis (proc.) 100% |Direktorius

1. Jtraukiosios lyderystés salygomis inicijuoti, jgyvendinti ir valdyti organizacinius poky¢ius.

1.1. Tinkamas personalo komplektavimas, atitinkantis pedagoginiy ir nepedagoginiy pareigybiy |Pedagoginiy pareigybiy dalis nuo 52% Direktorius

skai¢iy pagal Kauno miesto savivaldybés tarybos galiojan¢ius sprendimus. patvirtinty pareigybiy (proc.)

1.2. Trikstamy specialisty, atitinkanciy kvalifikacinius reikalavimus pareigybei, paieska.

1.3. Uztikrinamos darbuotojy norminiy dokumenty reikalavimams atliepiancios darbo ir poilsio |Paslaugas teikianciy pagalbos 7 Direktorius

salygos. specialisty skai¢ius (zm. vnt.).

2. Sukurti mokykloje kokybés siekio kultiira, j mokyklos tobulinimo procesus jtraukiant visus - — - - -

bendruomenés narius. Bendras (Elarbuoto_]q‘ sknalclus (ta‘rp Ju 0,12 Direktorius

2.1. Atnaujintas mokyklos jsivertinimo modelis, padeda nustatyti ikimokyklinio, priesmokyklinio r "ad_"‘_"’_')' Eenkamls vienam vaikui

ir pradinio ugdymo veiklos verte, susitarti dél veiklos tobulinimo kryp¢iy, optimizuoti procesus, (mokiniui) (zm. sk.)

gerinti rezultatus. Darbuotojy kaitos indeksas (proc.) 6%  |Direktorius

2.2. Profesinés pagalbos atmosfera jstaigoje — ne maziau tris kartus per metus mokytojy

metodinéje grupéje reflektuojama, kokia atnaujinty BP diegimo situacija mokykloje, priimami

reikalingi proceso koregavimo sprendimai, mokytojai dalijasi sékmés praktikomis.

2.3. Kartg per metus meting veiklg jsivertina kiekvienas mokyklos $vietimo bendruomenés

narys.

2.4.Mokytojy mentorystés ir lyderystés gebéjimy ugdymas, vadovaujant studenty praktikoms.

11. Kvalifikacijos tobulinimas Kualifikacija tobulinusiy darbuotojy 61% [Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui

1. Sudaryti salygos mokytojy profesiniam tobuléjimui, kaip vienam i3 svarbiausiam veiksniy dalis (proc.)

didinti ugdymo kokybeg, sickiant stabiliai auk$ty mokiniy pasiekimy.

1.1. Visiems pedagogams jsigyta nuotolinio mokymo(si) platformos VIP narysté.

1.2. Kiekvienas pedagogas kelia kvalifikacija ne maziau 5 dienas per metus.

1.3. Suplanuoti metodiniai renginiai, skirti pasidalyti seminaruose, kursuose, mokymuose,

konferencijose jgytomis naujomis Ziniomis ir geb¢jimais.

1.4.Vykdoma sisteminga kvalifikacijos tobulinimo stebésena.

2. Teikti kryptinga pagalba pedagogy karjerai.

2.1. Parengta Mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty 2024-2026 mety atestacijos programa.

2.2.Aukstesnei kvalifikacinei kategorijai atestuotas 1 mokytojas.

2.3. Vykdoma nuolatiné motyvuojanti kolegiali pagalba - 100% mokytojy organizuoja ir stebi

kolegy pamokas taip jsitraukdami j mokymo(-si) proceso poky¢iy analizg.

FINANSAI

Gautos lésos Istaigos uzdirbty metiniy pajamy 6,00%  [Direktorius, direktoriaus pavaduotojas tikio reikalams

1. Tobulinti finansiniy iStekliy planavimo ir racionalaus jy panaudojimo sistema. dalis nuo metinio jstaigos biudzeto

1.1 Kabinety patalpas, laisvu nuo pamoky metu, kryptingai i$naudoti mokiniy popamokiniui (proc.)

uzimtumui, i$nuomuojant patalpas jstaigoms, organizuojan¢ioms neformaly mokiniy ugdyma.

1.2 Informacija apie iSnuomotas patalpas vieSinama jstaigos internetingje svetainéje. Istaigos pritrauktos léSos (Eur) 2000 Eur |Direktorius, direktoriaus pavaduotojas tikio reikalams

1.3. Kontroliuoti ar teisingai vykdomas mokymo 1¢sy naudojimas pagal atskiras ugdymo

reikmes.

2. Panaudoti papildomus finansavimo Saltinius, ieSkant alternatyviy finansiniy istekliy Saltiniy. - — - - - - - —

2.1. Viesinti informacija apie galimybe skirti 1.2 proc. gyventojy pajamy mokeséio dalj jstaigos | 15121808 yldutmc P'OJCkT‘““f 0 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas tikio reikalams

veikloms jgyvendinti. 22 finansavimo paraiSkomis laimety 168y

Dalyvavimas nacionalini projekte "Mes rasiuojam". suma (Eur)

11. 18laidos Per ataskaitinius metus panaudoty 97%  |Direktorius, direktoriaus pavaduotojas tikio reikalams

1.Uztikrinti racionaly finansiniy i$tekliy panaudojima. asignavimy dalis nuo patvirtinty

1.1.Kiekvieng ménesj analizuoti finansines ataskaitas ir vertinti racionaly jstaigos 13y metiniy asignavimy (proc.)

panaudojima.

1.2. Nustatytais terminais ir tvarka atlikti esant poreikiui asignavimy perskirstymus. Per ataskaitinius metus panaudoty 98,0% |Direktorius, direktoriaus pavaduotojas tikio reikalams




1.3. Atliku’s pragjusiy mety biudzeto islaidy an‘aliz:;, atsiivc;lgus i b;i;imu prci(i\;, paslaugy, ir
darby poreikj parengti sekan¢iy mety biudZeto projekta.
1.4. BiudZzeto vykdymo ir finansiniy rinkiniy ataskaitas vie$inti jstaigos internetingje svetaingje.

biudzeto asignavimy dalis nuo
patvirtinty metiniy biudZeto
asignavimy (proc.)

1.5. Parengti vie$yjy pirkimy plana, atitinkantj jstaigos poreikius ir finansines galimybes.

1. Uztikrinti s¢kmingg pradinio ugdymo programos jgyvendinima:

ugdymo programa, skai¢ius (Zm. sk.)

X PN . . L. . X Per ataskaitinius metus panaudoty 95%  |Direktorius, direktoriaus pavaduotojas tikio reikalams
1.6. Istaigos vieSuosius pirkimus pagal nustatytus reikalavimus administruoti sistemoje VIPIS. R L .
1.7. Visy pirkimy sutartis viesinti CVP IS sistemoje. asignavimy 15 _1st.a1gos l.mOkl% P a‘l{m N
dalis nuo patvirtinty asignavimy i§
istaigos jmoky pajamy (proc.)
TURTAS
1. Nekilnojamo turto valdymas Istaigos valdomo nekilnojamojo turto 4 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas tikio reikalams
1. Uztikrinti racionaly ir tausojantj nekilnojamojo turto valdyma. 1 kv. m iSlaikymo kaina (Eur)
1.1. Kontroliuojamas energetiniy i$tekliy vartojimas, vertinamos sanaudas.
1.2.Lauko erdviy lop3elio grupiy vaikams jrengimas.
1.3. Atlikti kosmetinj remonta dviejy darzelio grupiy miegamuosiuose. Pagrindinéms jstaigos funkcijoms 92%  |Direktorius, direktoriaus pavaduotojas tikio reikalams
1.4. Atlikti skaitmeniniy termometry ir gesintuvy, bei prie§gaisrinés sistemos patikras, vandens |vykdyti naudojamo nekilnojamojo
bei smélio tyrimus. turto ploto dalis (proc.)
15.1T pricm(l)lni\; jsig.ijimals plétojant informaciniy technologijy naudojima ugdymo procese. Istaigos i$nuomoto nekilnojamojo 3,56%  |Direktorius, direktoriaus pavaduotojas iikio reikalams
1.6. Relak s kabineto ir turto ploto dalis (proc.)
1.7. Atlikti lauko aplinkos gerbivio gerinimo darbai.
18. EJ,Zb{ng,“, !Ill:J.kCllL[ klO_]lll:lO darbai. L Istaigos valdomo nekilnojamojo turto |  7,25%  [Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ikio reikalams
2. Uztikrinti jstaigos nuomojamy patalpy tausojantj turto valdyma. - L
o PR N . ) (kabinety) plotas, tenkantis vienam
2..1. Klontrolluo_]ama ar nuomininkai laikosi nuomos sutartyje numatyty patalpy naudojimosi istaigos administracijos darbuotojui
taisykliy. 2.2. (kv. m)
Viesinami nuomojamy patalpy sarasai jstaigos internetinéje svetaingje.
PAGRINDINE VEIKLA (ikimokyklinis, priesmokyklinis, pradinis, neformalusis $vietimas)
Ikimokyklinio ugdymo organizavimas: Pagal ikimokyklinio ugdymo 114 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui
1. Sudaryti saugias ir higienos normas atitinkan¢ias ugdymosi salygas: programg ugdomy $vietimo jstaigoje
1.1. Uztikrinamas HN 75:2016 reikalavimy vykdymas, formuojant ikimokyklinio amzZiaus vaiky [vaiky skaiGius (zm. sk.)
?";p Lesst'aigoje vyrauja fizing, emocing, socialing gerove uztikrinanti aplinka. lkirflv(?kyklini.o arfliiaus vaiky 2 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui
" L N . N skaiCiaus kaita (zm. sk.)
1.3. Ugdymo(si) procesui buidinga ugdymo(si) ir prieziiros vienové.
1.4. Vaiky ugdymas(is) vyksta vaiky iniciatyvoms atviruose artimiausios socialinés, kultirinés, - (Ikimokyklinio amziaus vaiky, 27% | Direktorius, Vaiko gerovés komisijos nariai
kalbinés ir gamtinés aplinkos kontekstuose, sickiama vaiky ugdymo(si) patir¢iy aktualumo, turingiy specialiyjy ugdymosi
prasmingumo. poreikiy, dalis nuo bendro vaiky
1.5. Kasdienin¢ Montesori linija - judesiui, pusiausvyrai, muzikai, pokalbiui. skaitiaus (proc.)
2. Atliepti ir tenkinti unikalius kiekvieno vaiko poreikius, tarp jy ir specialiuosius ugdymosi
poreikius.
2.1. Diegiamos individualios strategijos ir metodai, kurie orientuoti j jgiidziy, skatinan¢iy vaiko
savaranki$kuma, lavinima, sistemingg mokymasi.
2.2. Teikiama optimali parama ir ugdymas pagal vaiky poreikius, jy skirtybés laikomos
galimybémis ir iStekliais, kuriais grindziamas kiekvieno vaiko ugdymasis.
2.3. Organizuoti individualiis pokalbiai su mokiniais ir jy tévais (glob¢jais) 2 kartus per metus
apie vaiky savijautg jstaigoje, jsitraukima j ugdomo(-si) procesa bei individualig pazangg ir
pasiekimus.
2.4. Bendradarbiaujant mokytojui, logopedui, psichologui, specialiajam pedagogui,
tévams(globéjams) pritaikytos ikimokyklinio ugdymo programos bei parengti $vietimo pagalbos
planai vaikams, turintiems specialiyjy ugdymosi poreikiy.
2.5. Vykdoma vaiky tévy (globéjy) apklausa apie vaiko savijautg jstaigoje ir ugdymo paslaugy
kokybe.
2.6. Atliepti 2-5 mety vaiky interesai.
PrieSmokyklinio ugdymo organizavimas. Ugdymo jstaigg lankanciy 13%  |Direktorius, direktoriaus pavaduotoja ugdymui
1. Sudaryti saugias ir higienos normas atitinkan¢ias ugdymosi salygas. priesmokyklinio amziaus vaiky dalis
1.1. Uztikrinamas HN 75:2016 reikalavimy vykdymas formuojant prieSmokyklinio amziaus nuo bendro jstaigg lankanciy vaiky
vaiky grupes. (mokiniy) skaiiaus (proc.)
1.2. Vaiky skai¢ius grupése atitinka teisés aktuose nustatytus grupiy sudarymo kriterijus.
1.3. Teikiamos kvalifikuotos konsultacijos vaiky tévams (globé&jams) dél priesmokyklinio
ugdymo ankstinimo bei vaiko ugdymo ir ugdymosi poreikiy, pazangos jvertinimo.
1.4. |staigos taryba pritaria pasirinktiems (IV ir VIII) priesmokyklinio ugdymo modeliams ir
Kauno miesto savivaldybés Svietimo skyrius patvirtina 2024-2025 mokslo mety ugdymo
modelius.
1.5. Pritaikyta ugdymosi aplinka laisvojo tyringjimo ir mokymosi zaidziant veikloms.
2. Sudaryti tinkamas ugdymosi salygas specialiyjy ugdymosi poreikiy turintiems vaikams.
2.1. Bendradarbiaujant mokytojui, logopedui, psichologui, specialiajam pedagogui,
tévams(globéjams) pritaikytos priesmokyklinio ugdymo programos bei parengti $vietimo
pagalbos planai vaikams, turintiems specialiyjy ugdymosi poreikiy.
2.2. Organizuoti individualiis pokalbiai su mokiniais ir jy tévais (glob¢jais) 2 kartus per metus
apie vaiky savijautg jstaigoje, jsitraukima j ugdomo(-si) procesa bei individualig pazangg ir
pasiekimus.
2.3.Vykdoma vaiky tévy (globéjy) apklausa apie vaiko savijautg jstaigoje ir ugdymo paslaugy
kokybe.
2.4. Atliepti 5-6 mety vaiky interesai.
Priemokyklinio amzaus vaiky 2 Direktorius, direktoriaus pavaduotoja ugdymui
(mokiniy) skaiciaus kaita (Zm. sk.)
PrieSmokykliniame ugdyme 9% Direktorius,Vaiko gerovés komisijos nariai
dalyvaujan¢iy vaiky (mokiniy),
turinéiy specialiyjy ugdymosi
poreikiy, dalis nuo bendro pagal
priesmokyklinio ugdymo programa
ugdomy vaiky (mokiniy) skai¢iaus
(proc.)
Pradinio ugdymo organizavimas: Mokiniy, ugdomy pagal pradinio 91 Direktorius, 2023 mety priémimo j mokykla komisijos nariai




1.1. 1-4 klasése mokiniy skaicus optimalus.
1.2. Teikiama aktuali informacija apie mokiniy priémima j mokykla jstaigos internetingje

IO Mokiniy, ugdomy pagal pradinio 2 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui
svetaingje, jstaigoje. .
1.3. Istaigai priskirtai teritorijoje gyvenan¢iy mokiniy tévy (globéjy) pradymai priimti j 1 klasg flgd.ym.o programg, skaitiaus aita
patenkinti 100%. istaigoje
2. Uztikrinti jvairiy ugdymosi poreikiy turin¢iy mokiniy s¢kmingg jtrauktj.
2.1. Svietimo pagalbos specialisty ir mokytojy bendradarbiavimas, taikant jvairias vaiky
paZinimo strategijas.
2.2.Mokytojy, Svietimo pagalbos specialisty ugdymo turinio pritaikymas ir savalaiké pagalba
pradinio ugdymo mokiniams, turintiems specialiyjy ugdymosi poreikiy.
2.3. Diegiama veiksminga jtraukiojo ugdymo kasdieniné praktika.
2.4. Atliepti 6-11 mety vaiky interesai.
PASLAUGU KOKYBE IR PRIEINAMUMAS
II. Gery ugdymo(-si) rezultaty uZtikrinimas 1I. Gery ugdymo(-si)  |Ikimokyklinio amziaus vaiky 95%  [Direktoriaus pavaduotojas ugdymui, mokytojai
rezultaty uztikrinimas. pasiekimy ir pazangos lygio,
1. Siekti asmeninés ugdytiniy pazangos. atitinkancio vaiko raida, dalis nuo
1.1. Ikimokyklinio, prieSmokyklinio amZiaus vaiky pasiekimy ir pazangos vertinimas, rezultaty [bendro besimokanciy pagal
analizé. ikimokyklinio ugdymo programa
1.2. Mokiniy diagnostiniy, NMPP rezultaty analizé. §vietimo jstaigoje vaiky skaiciaus
1.3. Ugdytinio asmeninés pazangos aptarimas su mokiniu ir jo Seima. (proc.)
1.4. Susitarta dél aiSkios mokiniui pagalbos sistemos. p — — - - - - —
1.5. Svietimo pagalbos specialisty individualios pagalbos teikimas mokymosi sunkumy Vaiky, ugdomy p agyal. 'k.lm()l.(yk!ml? 100% | Direktoriaus pavaduotojas ugdymui, mokytojai
patiriantiems mokiniams. “gdy'.“° programa ?v'et.'mo _1stalgo_|e,
1.6. Metodinése grupése mokytojai dalijasi mokiniy ugdymosi potencialg aktyvinan¢iais mokiniy pagerinisiy komumk‘av¥m0 r
o S o ) savarankiskumo, saviraiskos
sudomml@o, t_urmu_) ir rezvl.xltatq patf:_Lklmo metodals._ S Kompetencijas, dalis nuo bendro
2. Valdyti/naviguoti poky¢ius atnaujinto ugdymo turinio diegime. vaiky skaiciaus (proc.)
2.1. Metodinése grupése reflektuojama, kokia atnaujinto ugdymo turinio diegimo situacija
istaigoje, priimami reikalingi proceso koregavimo sprendimai, mokytojai dalijasi sékmes Ikimokyklinio amziaus vaiky, 100% | Direktoriaus pavaduotoja ugdymui, mokytojai, $vietimo pagalbos
praktikomis. turinéiy specialiyjy ugdymosi specialistai
2.2. Vykdoma nuolatiné motyvuojanti kolegiali pagalba - 95% mokytojy organizuoja ir stebi poreikiy, pagerinusiy ugdymosi
kolegy pamokas/ugdomasias veiklas taip jsitraukdami j mokymo(-si) proceso poky¢iy analizg. | rezultatus, dalis (proc.)
2.3. Pritaikytos socialiniy partneriy, edukaciniy paslaugy programos ir tikslingai panaudojamos
Kultdros paso edukacinés léSos. _ _ _ _ _ _
2.4. Patobulintas jstaigos veiklos kokybeés jsivertinimo modelis, remiantis mokykly, vykdangiy ~|Ikimokyklinio amZiaus vaiky tévy 94% | Direktorius, direktoriaus pavaduotoja ugdymui
ikimokyklinio ir (ar) priesmokyklinio ugdymo programas, veiklos kokybés jsivertinimo (globejy, ripintojy) patenkinty
metodika. teikiamy ugdymo paslaugy kokybe,
2.5. Sudaryta darbo grupé ir parengtas jstaigos ikimokyklinio ugdymo programos rengimo dalis nuo bendro jy skaiciaus (proc.)
planas 2024-2025 metams.
3. Kryptingai tobulinti j vaikg orientuoto ugdymo(-si) diegima vadovaujantis strategijomis,
kuriomis nustatomos, taikomos ir ugdomos vaiky stipriosios pusés.
3.1. 100% ikimokyklinio, priesmokyklinio ugdymo mokytojy stebi, fiksuoja, vertina vaiky
isitraukimo j ugdymosi procesa lygj: prireikus tinkamai pritaiko veiklas, siekiant, kad visi vaikai - — - - - - - - -
aktyviai dalyvauty ugdymosi procese ir pasiekty pazanga.2 lstangos V{i(;lovq s%cbctos ir \{cnlnlos 3% Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui
3.2. 90% mokytojy diegia jvairias ugdymo strategijas, kuriomis nustatomos, taikomos ir Ial?al geral _" gerai ugdomosios
ugdomos vaiky stipriosios pusés. Y?'klos da!|§ nuo bendro. Lo
3.3. Du kartus per metus tikslingas bendradarbiavimas su ugdytiniy tévais (globéjais) - ‘k‘.mOkykl‘.“f"’m ugdymuisi skirty
tarpusavio konsultavimas padeda mokytojams geriau pazinti mokinio stiprybes, suprasti mokinio| Veiklu skaiciaus (proc.)
tévy lukescius. Ikimokyklinio amziaus vaiky lankyty 70%  [Direktoriaus pavaduotojas ugdymui, mokytojai
3.4. Nuosekliai tgsiama STEAM veikla ikimokykliniame, priesmokykliniame, pradiniame dieny dalis nuo bendro ikimokyklinio
ugdyme. ugdymui(si) skirty dieny skaiciaus
3.5. Savivaldaus mokymosi strategijy diegimas, jgalinant mokinius prisiimti atsakomybg uz savo [(proc.)
mokymosi procesa. — - - — — - -
3.6. (94%) tévy (globéjy, riipintojy) labai gerai ir gerai vertina ugdymo paslaugy kokybg. Vykdonlm% ‘f’rpm“."m“ T 1 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui
respublikiniy projekty skai¢ius (vnt.)
Priesmokyklinio amziaus vaiky 100% |Direktoriaus pavaduotojas ugdymui, mokytojai
(mokiniy), baigusiy priesmokyklinio
ugdymo programa, dalis (proc.)
Priesmokyklinio amziaus vaiky 100% |Direktoriaus pavaduotojas ugdymui, mokytojai
(mokiniy), pagerinusiy
kominikavimo, savarankiskumo ir
saviraiskos kompetencijas, dalis nuo
bendro pagal priesmokyklinio
ugdymo programa ugdomy vaiky
(mokiniy) skaiGiaus (proc.)
Priesmokyklinio amzZiaus vaiky tévy 94%  [Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui
(globéjy, ripintojy, jteviy),
patenkinty teikiamy ugdymo
paslaugy kokybe, dalis nuo bendro jy
skaiciaus (proc.)
Istaigos vadovy stebéty 3% Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui
priesmokyklinio ugdymo programos
veikly dalis nuo bendro
prieSmokykliniam ugdymui skirty
veikly skai¢iaus (proc.)
Priesmokyklinio amzZiaus vaiky 72%  |Direktoriaus pavaduotojas ugdymui, mokytojai
lankyty dieny dalis nuo bendro
prieSmokykliniam ugdymui skirty
dieny skai¢iaus (proc.)
Mokiniy, ugdomy pagal pradinio 100% |Direktoriaus pavaduotojas ugdymui, mokytojai
ugdymo programa ir padariusiy
asmening pazanga, dalis nuo bendro
ju skai¢iaus (proc.)
Mokiniy, pasiekusiy matematikos, 77%  |Direktoriaus pavaduotojas ugdymui, mokytojai
skaitymo, pasaulio paZzinimo
pagrindinj ir aukstesnjjj lygius
pradinio ugdymo programoje, dalis
(proc.)
Mokiniy, besimokan¢iy pagal 100% |Direktoriaus pavaduotojas ugdymui

pradinio ugdymo programa ir
ugdomy pagal atnaujinto ugdymo
turinio bei bendrasias ugdymo

programas, dalis (proc.)




Istaigos vadovy stebétos ugdomosios 3% Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui
veiklos dalis nuo bendro pradiniam
ugdymui skirty veikly skai¢iaus
(proc.)
Lankyty dieny dalis nuo bendro 84%  |Direktoriaus pavaduotojas ugdymui, mokytojai
pradiniam ugdymuisi skirty dieny
skaiCiaus (proc.)
Mokiniy gauty nominacijy, 20 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui, mokytojai
apdovanojimy skaiius (vnt.)
Organizuoty renginiy, skirty 5% Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui
atnaujintam ugdymo turiniui taikyti,
dalis (proc.)
Mokytojuy, pagalbos specialisty ir 50% [Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui
vadovy, tobulinusiy kvalifikacija
renginiuose, skirtuose atnaujintam
ugdymo turiniui taikyti, dalis (proc.)
111. Geros savijautos uztikrinimas. Vaiky (mokiniy), ugdomy pagal 94%  |Vaiko gerovés komisijos nariai
1. Palaikyti gerais tarpusavio santykiais grjsta mokymosi aplinka, kuri stiprinty ikimokyklinio ugdymo programa,
mokiniy socialines ir emocines kompetencijas bei padéty jiems iSlaikyt susidoméjima mokymosi |saugiai ir gerai besijaucianéiy
procesu. ugdymo jstaigoje, dalis (proc.)
1.1.Ilgalaikés prevencinés programos: ikimokyklinio, prieSmokyklinio amziaus vaikams -
.Kimochis®, ,,Zipio draugai, 1-4 klasése - ,,Obuolio draugai, ,,Antras Zingsnis®.
1.2. Gyvenimo ir socialiniy jgiidziy ugdymo uzsi¢émimai ikimokyklinése, priesmokyklinése
grupése.
1.3. Visos dienos mokyklos modelio diegimas mokykloje, uztikrinant lygias galimybes tenkinti - |Grupiy, dalyvaujangiy socialinio 100% | Vaiko gerovés komisijos nariai
kiekvieno mokinio socialinius, §vietimo ir kultiiros poreikius. emocinio ugdymo, sveikatos
1.4. Tévy (globéjy) apklausa apie vaiko savijauty jstaigoje. stiprinimo programose, dalis nuo
1.5. Vaiko adaptacijos darzelyje, pirmoky bei naujai atvykusiy ugdytiniy adaptacijos tyrimai, bendro grupiy skaiciaus (proc.)
aptariami rezultatai.
Vaiky (mokiniy), ugdomy pagal 94%  [Vaiko gerovés komisijos nariai
priesmokykinio ugdymo programa,
saugiai ir gerai besijau¢ianéiy
ugdymo jstaigoje, dalis (proc.)
Mokiniy, saugiai ir gerai 90%  |Vaiko gerovés komisijos nariai
besijaucianéiy ugdymo jstaigoje,
dalis nuo bendro jy skaiiaus (proc.)
IV. Paslaugy, atsiZvelgiant j vaiko poreikius, uZtikrinimas. Svietimo pagalbos teikiamomis 38%  [Direktorius, Vaiko geroves komisijos nariai
1.Uztikrinti kokybiska ir prieinama $vietimo pagalba, bendradarbiaujant mokytojams, §vietimo  |paslaugomis besinaudojanciy
pagalbos specialistams, vaiky tévams (globéjams): ikimokyklinio amzZiaus vaiky dalis
1.1. Ankstyvasis vaiko pazinimas, ugdymosi pasiekimus stabdan¢iy kliti¢iy identifikavimas, nuo bendro jy skai¢iaus (proc.)
mdlv‘d‘.m.lm P (.)mk“.* atliepimas, uiukr_l_n ant b_ﬁtmq Svietimo ir ugdymo(s) pagalbs. Svietimo jstaigos teikiamomis 64%  [Direktorius, Vaiko gerovés komisijos nariai
1.2.Individualios psichologo konsultacijos vaikams. 5
- o o - . pagalbos paslaugomis
1.3. Grupiniai logopedo, specialiojo pedagogo uzsiémimai vaikams, turintiems kalbéjimo ir . BN ..
Kalbos sutrikimy. besinaudojanciy Ya}kq (mol.m_nq),
1.4. Individualios konsultacijos vaiky tévams (globéjams). ugdomy pagal pnesmo_k yKlinio
Lo . ugdymo programg, dalis nuo bendro
1.5. STEP mokymai vaiky tévams (glob&jams). X oo
1.6.Plétojama projekto ,, Tarptautinés grupés ikimokyklinukams* metodika, jrankiy di ju skaitiaus (proc.)
grupése/klasése, kuriose mokosi vaikai i§ Ukrainos. Svietimo jstaigos teikiamomis 60%  [Direktorius, Vaiko gerovés komisijos nariai
pagalbos paslaugomis
besinaudojanciy 1-4 klasiy mokiniy
dalis nuo bendro jy skaiciaus (proc.)
V. Pradinio ugdymo prieinamumas Patenkinty pra§ymy priimti mokinius 75% Direktorius, priemimo j mokykla komisijos nariai
1. Atliepti 1-4 klasese pageidaujanéiy mokytis poreikius: 1.1. patenkinami visi 1 istaigos 14‘. l?lascs dalis nuo bendro
istaigos priskirtoje aptarnavimo teritorijoje gyvenanéiy asmeny pra$ymai priimti mokytis j 1-4 prasymy skaiciaus (proc.)
klases, i§ kity teritorijy mokiniai priimami esant laisvy viety ir nevir$ijant savivaldybés tarybos
nustatyty klasiy komplekty ir mokiniy skai¢iaus.
1.2. mokymo sutar¢iy salygy aptarimas su mokiniy tévais (glob¢jais).
1V. Neformaliojo Svietimo organizavimas Mokiniy, uzimty neformaliojo 95%  [Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui
1.Uztikrinti kokybiska vaiky ugdyma(-si) po pamoky: Svietimo veiklomis, dalis nuo bendro
1.1.Mokiniy apklausos apie neformaliojo $vietimo programy kokybg ir poreikj organizavimas. ~[besimokangiyjy skai¢iaus (proc.)
1.2.Mokiniy poreikius atliepian¢iy neformaliojo $vietimo programy atranka ir sudarytas
mokiniams palankus neformalaus ugdymo tvarkarastis. Mokiniy poreikius tenkinanéiy 4 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui, mokytojai

1.3.Informacijos apie vykstan¢ius neformaliojo $vietimo biirelius vieSinimas jstaigos
internetingje svetainéje.

2.Neformaliajame ugdyme sukurti ugdymosi alternatyvas nukreiptas:

2.1.{kompetencijy, pazinimo, lavinimosi, saviraiskos, savirealizacijos, savigarbos poreikiy
ugdyma;

2.2.jjtraukiojo ugdymo galimybiy plétojima;

2.3. {pilietiskumo, tautiskumo, demokratiskumo, lyderystés ugdyma.

igyvendinamy integruoty
neformaliojo $vietimo programy
krypéiy ir vykdomy programy
skaiCius (vnt.)
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