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2026 METUY VEIKLOS PLANAS

Mety prioritetiné veikla

Siekiamas pokytis
(vertinimo kriterijus, matavimo
vienetas)

Siekiama
reikSme

Sasaja su jstaigos, savivaldybés
ir (ar) kity institucijy / jstaigy
planavimo dokumentais, kurie
lemia jstaigos
veiklos prioritetus

1. Jtraukiojo ugdymo uztikrinimas jvairiy poreikiy vaikams.

2. Inovacijy jgyvendinimas.

3. Su maitinimo paslaugos teikéju pasirasytos ir jsigaliojusios sutarties salygy

uztikrinimas.

Pedagogy ir Svietimo pagalbos
specialisty, dalyvavusiy
tiksliniuose mokymuose,
skirtuose jtraukdiai Svietime,
skaicius, Asm.

15.00

Vertinimo kriterijus skirtas
jvertinti, kiek pedagogy ir
Svietimo pagalbos specialisty
yra pasirenge teikti visokeriopg
pagalbg, vaikams, mokiniams,
organizuojant ir jgyvendinant
jtraukyjj ugdyma. Vertinimo
kriterijus apskaiiuojamas:
pedagogy ir Svietimo pagalbos
specialisty, dalyvavusiy
tiksliniuose mokymuose,
skirtuose, jtraukciai Svietime,
suma




lgyvendinty inovacijy
pasiekimams gerinti skaicius,
Vnt.

1.00

Vertinimo kriterijus skirtas
jvertinti, kiek jstaigoje
jgyvendinama inovacijy, skirty
pasiekimams gerinti,
skaitmeniniam ugdymo turiniui
ar platformai integruoti j kasdienj
ugdymo procesga. Vertinimo
kriterijus apskaiiuojamas:
nurodoma jgyvendinamy
inovacijy, skirty pasiekimams
gerinti, skaitmeniniam ugdymo
turiniui ar platformai integruoti j
kasdienj ugdymo procesg, suma

Galiojanciy ir vykdomy maitinimo
sutarciy skaicius, Vnt.

0.00

Vertinimo kriterijus skirtas
jvertinti, ar su maitinimo
paslaugos teikéju yra pasirasyta
ir jsigaliojusi sutartis. Vertinimo
kriterijus apskaiiuojamas:
nurodoma vykdomy maitinimo
sutarc€iy suma

Baziniy kriterijy, numatyty
perkant maitinimo paslauga,
skaicius, Vnt.

0.00

Vertinimo kriterijus skirtas
jvertinti, ar, perkant maitinimo
paslaugg, reikalaujama bent 3
baziniy kriterijy. Nurodoma
baziniy kriterijy, perkant
maitinimo paslaugg, suma

Metiniai savivaldybés biudZeto asignavimai

Metiniai asignavimai 867,0 tikst. eury, IS jy: darbo uzmokesciui 743,9

tukst. eury, Turtui 29,6 tukst. eury

Veiklos planu prisidedama siekiant Siy 2026-2028 m. strateginis veiklos
planas tiksly ir uzdaviniy

SPP/SVP tikslas: Jtraukus, sumanus, besimokantis ir sportuojantis
miestas; SPP/SVP uzdavinys: Vystyti efektyvaus Svietimo ir sporto
jstaigy tinkla ir plétoti infrastruktiira; SPP/SVP priemoné: Vystyti
efektyvy formaliojo ir neformaliojo Svietimo jstaigy tinklg




Veiklos sritis, tema, metinis veiksmas / darbas Pagrindinis vertinimo kriterijus, | Siekiama [Atsakingas (-i) darbuotojas (-ai),
matavimo vienetas reikSme pareigos
ZMOGISKIEJI ISTEKLIAI
|. Personalo valdymas UZimty pareigybiy dalis, Proc. 90.00 |Asta Gaizutiené direktoré,
Jtraukiosios lyderystés pagrindu uZztikrinti tvary, kvalifikuota ir bendruomenés Snieguolé Siupsinskaité
poreikius atliepiantj Zmogiskyjy istekliy stiprinima: direktoriaus pavaduotoja Ukio
1. Uztikrinamos tvarus Zmogiskujy idtekliy komplektavimas, laikantis reikalams,
pedagoginiy ir nepedagoginiy pareigybiy skai€iaus, nustatyto Kauno miesto
savivaldybés tarybos galiojanciuose sprendimuose.
2. Organizuojamas kasmetinis jstaigos bendruomenés nariy veiklos
jsivertinimas, siekiant nuolatinio profesinio ir organizacinio tobuléjimo.
3. Vykdomas kvalifikuoty specialisty pritraukimas, atitinkantis pareigybéms
keliamus kvalifikacinius reikalavimus ir bendruomenés poreikius.
4. Sudaromos darbuotojams tinkamos darbo ir poilsio sglygos, uztikrinant
norminiy teisés akty reikalavimy laikymasi.
5. | mokyklos tobulinimo procesus jtraukiami visi bendruomenés nariai.
6. Plétojamos partnerystes su aukStosiomis mokyklomis, pasirasant sutartis
deél studenty praktikos atlikimo ir mentoriy paskyrimo su Vytauto DidZiojo
universitetas, Kauno kolegija ir kitomis aukStosiomis mokyklomis.
|. Personalo valdymas Pedagoginiy pareigybiy 52.00 |Asta Gaizutiené direktoré,
skaiCiaus dalis nuo patvirtinty Snieguolé Siupsinskaité
pareigybiy skai€iaus, Proc. direktoriaus pavaduotoja tkio
reikalams,
I. Personalo valdymas Paslaugas teikianc€iy pagalbos 9.00 |Asta Gaizutiené direktoré,
specialisty skai€ius, Asm. Snieguolé Siupsinskaité
direktoriaus pavaduotoja Ukio
reikalams,
|. Personalo valdymas Bendras pedagoginiy darbuotojy 0.14  |Asta Gaizutiené direktoré,
skaicius (tarp jy ir vadovai), Snieguolé Siupsinskaité
tenkantis vienam vaikui direktoriaus pavaduotoja tkio
(mokiniui), Asm. reikalams,




|. Personalo valdymas Darbuotojy kaitos indeksas, 6.00 |Asta Gaizutiené direktoré,
Proc. Snieguolé Siupsinskaité
direktoriaus pavaduotoja Ukio
reikalams,
Il. Kvalifikacijos tobulinimas Kvalifikacijg tobulinusiy 76.00 |Asta Gaizutiené Direktore, Eglé

Stiprinti darbuotojy profesines ir jtraukiojo ugdymo kompetencijas, uztikrinant
ugdymo kokybés augima ir kryptingg inovatyviy ugdymo metody taikyma:
1.Atlikta apklausa mokymy poreikio jvertinimui;

2. Nustatyti kvalifikacijos tobulinimo prioritetai;

3. Uztikrinama ne maziau 5 darbo dieny kvalifikacijos tobulinimo galimybé
kiekvienam mokytojui;

4. Skatinamas darbuotojy dalyvavimas tarptautinése ir nacionalinése
konferencijose, mokymuose, staZzuotése bei projektuose, siekiant jgyti naujy
Ziniy ir kompetencijy;

5. Plétojama kolegialaus mokymosi kultdra, kurioje pedagogy refleksija ir
savianalizé tampa sisteminga profesinio augimo praktika.

6. J]gyvendinama sisteminé kvalifikacijos tobulinimo stebésena.

7. Parengta Mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty 2026-2028 mety
atestacijos programa. Aukstesnei kvalifikacinei kategorijai atestuota 1
ikimokyklinio ugdymo mokytoja.

8. Mentorystés taikymas naujiems darbuotojams, padedant jiems greiiau
perimti gergjg darbo patirt;.

9. TriSalés partnerystés modelio jgyvendinimas (jstaiga—studentas—aukstoji
mokykla).

darbuotojy dalis, Proc.

Vainikoniené direktoriaus
pavaduotoja ugdymui,

FINANSAI




I. Gautos léSos Jstaigos uzdirbty metiniy pajamy 6.00 |Asta Gaizutiené direktoré,

Tobulinti finansiniy iStekliy planavimo ir racionalaus panaudojimo sistema: dalis nuo metinio jstaigos Snieguolé Siupsinskaité

1. Kabinety patalpas, laisvu nuo pamoky metu kryptingai iShaudoti mokiniy [biudzeto, Proc. direktoriaus pavaduotoja Ukio

popamokiniui uzimtumui, iSnuomojant patalpas jstaigoms, organizuojanéioms reikalams,

neformaly mokiniy ugdyma;

2. Informacija apie nuomojamas patalpas vieSinama jstaigos internetinéje

svetainéje;

3. Kontroliuoti mokymo [éSy paskirstymg pagal atskiras ugdymo reikmes.

I. Gautos léSos Jstaigos pritrauktos 1&éSos, Eur 0.00 |Asta Gaizutiené direktoré,
Snieguolé Siupsinskaité
direktoriaus pavaduotoja Okio
reikalams,

I. Gautos léSos Jstaigos vidutiné projektinio 1,830.00 |Asta Gaizutiené direktore,

finansavimo paraiSkomis laiméty Snieguolé Siupsinskaité
I1éSy suma, Eur direktoriaus pavaduotoja Ukio
reikalams,

II. ISlaidos Per ataskaitinius metus 97.00 |Asta Gaizutiené direktoré,

Uztikrinti racionaly finansiniy iStekliy panaudojima:

1. Kiekvieng ménesj analizuoti finansines ataskaitas ir vertinti racionaly
jstaigos 1éSy panaudojima.

2. Nustatytais terminais ir tvarka atlikti esant poreikiui asignavimy
perskirstymus.

3. Atlikus praéjusiy mety biudzZeto iSlaidy analize, atsiZzvelgus j busimy prekiy,
paslaugy, ir darby poreikj parengti sekanc¢iy mety biudzeto projekts.

4. BiudZeto vykdymo ir finansiniy rinkiniy ataskaitas vieSinti jstaigos
internetinéje svetainéje.

5. Parengti vieSujy pirkimy plana, atitinkantj jstaigos poreikius ir finansines
galimybes.

6. Jstaigos vieSuosius pirkimus pagal nustatytus reikalavimus administruoti
sistemoje VIPIS.

7. Radytines sutartis vieSinti CVP IS sistemoje.

8. Kontroliuoti gaunamy sgskaity faktdry registravimag per elektronine
sistemg ,Sabis".

panaudoty asignavimy dalis nuo
patvirtinty metiniy asignavimuy,
Proc.

Snieguolé Siupsinskaité
direktoriaus pavaduotoja Okio
reikalams,




II. ISlaidos Per ataskaitinius metus 98.00 [Asta Gaizutiené direktore,
panaudoty biudZeto asignavimy Snieguolé Siupsinskaité
dalis nuo patvirtinty metiniy direktoriaus pavaduotoja Ukio
biudzeto asignavimy, Proc. reikalams,

II. ISlaidos Per ataskaitinius metus 95.00 |Asta Gaizutiené direktoré,
panaudoty asignavimy i$ Snieguolé SiupSinskaité
jstaigos pajamy jmoky dalis nuo direktoriaus pavaduotoja tkio
patvirtinty asignavimy i$ jstaigos reikalams,
pajamy jmoky, Proc.

TURTAS

I. Nekilnojamo turto valdymas Jstaigos valdomo nekilnojamojo 4.00 [Asta Gaizutiené direktore,

Nekilnojamo turto valdymas

1. Uztikrinti racionaly ir tausojantj nekilnojamojo turto valdyma:

1.1 Kontroliuojamas energetiniy istekliy vartojimas, vertinamos sgnaudas,
siekiama mazesnio jy sunaudojimo;

1.2 Atlikti kosmetinj remontg vienoje klaséje.

1.3 Atlikti kosmetinj remontg vienos darzelio grupés miegamajame;

1.4 Atlikti skaitmeniniy termometry, gesintuvy ir prieSgaisrinés sistemos
patikras, vandens bei smélio tyrimus;

1.5 IT priemoniy jsigijimas plétojant informaciniy technologijy naudojimg
ugdymo procese:

1.5.1. ]sigyti profesionaly kopijavimo aparata;

1.5.2. |sigyti 2 interaktyvius ekranus j prieSmokyklines grupes;

1.6 Testi lauko aplinkos tvarkymo darbus;

1.7 |sigyti nauja lauko jrenginj;

1.8 Jsigyti aplinkos tvarkymo jrangg: sniego valymo masing, lapy putimo
aparatg, Zoliapjove.

1.9 Siekdami uztikrinti specialiyjy ugdymosi poreikiy vaiky jtraukij jsigyti
mink$ty magnetiniy blokeliy konstruktoriy.

2. UZztikrinti jstaigos nuomojamy patalpy tausojantj turto valdyma:

2.1 Kontroliuojama ar nuomininkai laikosi nuomos sutartyje numatyty patalpy
naudojimosi taisykliy;

2.2 VieSinami nuomojamy patalpy sgraSai jstaigos internetinéje svetainéje.

turto 1 kv. m iSlaikymo kaina,
Eur

Snieguolé Siupsinskaité
direktoriaus pavaduotoja Okio
reikalams,




I. Nekilnojamo turto valdymas Pagrindinéms jstaigos 92.00 |Asta Gaizutiené direktoré,
funkcijoms vykdyti naudojamo Snieguolé Siupsinskaité
nekilnojamojo turto ploto dalis, direktoriaus pavaduotoja Ukio
Proc. reikalams,

I. Nekilnojamo turto valdymas Jstaigos iSnuomoto 6.96 [Asta GaiZutiené direktoré,
nekilnojamojo turto ploto dalis, Snieguolé SiupSinskaité
Proc. direktoriaus pavaduotoja tkio

reikalams,

I. Nekilnojamo turto valdymas Su maitinimo paslaugos teikéju 0.00

pasirasytos ir jsigaliojusios
sutarties salygy vykdymo
uztikrinimas, Vnt.

PAGRINDINE VEIKLA (pagal teisés aktuose nustatytas funkcijas)




I. Ikimokyklinio ugdymo organizavimas Pagal ikimokyklinio ugdymo 115.00 [Asta Gaizutiené direktore, Eglé

Ikimokyklinio ugdymo(si) organizavimg grjsti: programg ugdomy Svietimo Vainikoniené direktoriaus

1. Saugiy ir higienos normas atitinkanciy ugdymosi sglygy sudarymu; jstaigoje vaiky skai€ius, Asm. pavaduotoja ugdymui,

2. Aktualios informacijos teikimu ikimokyklinio ugdymo vaiky tévams

(globéjams) apie priemimg, mokymosi sglygas (skelbimai, informacija

interneto svetainéje ir kt.);

3. Individualiais susitikimais su blsimy ugdytiniy tévams (globéjams) kovo-

geguzés meénesiais;

4. Optimaliu 6 grupiy komplektavimu;

5. EmociSkai palankia ir jtraukia ugdymo aplinka;

6. Kasdieninémis vaikams jprastomis veiklomis, kurios padeda ugdytis vaiky

savireguliacijg ir savarankiSkuma;

7. Vaiko mokymusi, pradedant nuo paprasty veikly ir nuosekliai pereinant

prie sudétingesniy, atsizvelgiant j jo gebéjimus ir pazanga;

8. DialogiSku bendravimu, palaikant ir inicijuojant nuolatinius dialogus tarp

vaiky bei tarp vaiky ir suaugusiujy;

9.Mokytojy kryptingu vaiky stebejimu, padrasinimu ir pagalba pradéti veikla, o

véliau palaipsniui atsitraukiant, suteikiant vaikui vis daugiau savarankiSkumo

ir atsakomybés.

10. Pagrindinémis vaiky veiklomis:

10.1. darbu su montesori priemonémis ir kita patirtine veikla, pasitelkiant

regéjima, lytéjima, klausa, uosle ir skonj;

10.2. bendro ugdymo iniciatyvomis, jgyvendinant miSraus vaiky amziaus

integruotus ugdymo projektus su pasirinkta klase ar ugdymo grupe;

10.3. zaidimu.

I. Ikimokyklinio ugdymo organizavimas Ikimokyklinio amZiaus vaiky 10.00 [Asta Gaizutiené direktore, Eglé
skaiciaus kaita, Asm. Vainikoniené direktoriaus

pavaduotoja ugdymui,
I. Ikimokyklinio ugdymo organizavimas Ikimokyklinio amZiaus vaiky, 12.00 [Asta Gaizutiené direktore, Eglé

turin€iy specialiyjy ugdymosi
poreikiy, dalis nuo bendro vaiky

Vainikoniené direktoriaus
pavaduotoja ugdymui,




1. PrieSmokyklinio ugdymo organizavimas Ugdymo jstaigg lankanciy 12.00 [Asta Gaizutiené direktore, Eglé

II. PrieSmokyklinio ugdymo organizavimas prieSmokyklinio amZiaus vaiky Vainikoniené direktoriaus

PrieSmokyklinio ugdymo(si) organizavimg grijsti: dalis nuo bendro jstaigg pavaduotoja ugdymui,

1. Saugiy ir higienos normas atitinkan¢iy ugdymosi salygy sudarymu; lankangiy vaiky (mokiniy)

2.Aktualios informacijos teikimu prieSmokyklinio ugdymo vaiky tévams skaiciaus, Proc.

(globéjams) apie priemimg, mokymosi sglygas (skelbimai, informacija

interneto svetainéje ir kt.);

3. Individualiais susitikimais su bdsimy ugdytiniy tévams (globéjams) kovo-

geguzés menesiais;

4.Optimaliu 2 grupiy komplektavimu;

5. 5—-6 m. amZiaus vaiky ugdymui pritaikyta ir mokymasi stimuliuojancia

aplinka;

6. Ikimokyklinio, prieSmokyklinio ugdymo turinio dermeés uztikrinimu;

7. Kryptinga mokytojo ir spontaniska vaiko veikla;

8. Partneryste su Seima ir bendruomene, kuriant nuosekly, vaikui prasmingg

ir gyvenimiskomis patirtimis grjstg ugdyma.

9. Pagrindinémis vaiky veiklomis:

10.1. Darbu su montesori priemonémis, pasitelkiant visus jutimus — regéjima,

Iytéjima, uosle, klausg, skon;;

10.2. Bendro ugdymo iniciatyvomis, jgyvendinant miSraus amziaus vaiky

integruotus ugdymo projektus su pasirinkta klase ar ugdymo grupe;

10.3. STEAM Zzaidybine, patyrimine veikla, atradimy dZiaugsmo ir nattralaus

smalsumo apie supantj pasaulj puoseléjimu, kuris jgalina vaikus prasmingai

ugdytis kompetencijas.

1. PrieSmokyklinio ugdymo organizavimas PrieSmokyklinio amziaus vaiky 4.00 [Asta Gaizutiené direktore, Eglé
(mokiniy) skaiciaus kaita, Asm. Vainikoniené direktoriaus

pavaduotoja ugdymui,
1. PrieSmokyklinio ugdymo organizavimas PrieSmokykliniame ugdyme 15.00 [Asta Gaizutiené direktore, Eglé

dalyvaujanciy vaiky (mokiniy),
turin€iy specialiyjy ugdymosi
poreikiy, dalis nuo bendro pagal
prieSmokyklinio ugdymo
programg ugdomy vaiky
(mokiniy) skaiciaus, Proc.

Vainikoniené direktoriaus
pavaduotoja ugdymui,




Il. Pradinio ugdymo organizavimas Mokiniy, ugdomy pagal pradinio 93.00 |Asta Gaizutiené direktoré, Eglé
Pradinio ugdymo(si) organizavima grjsti: ugdymo programa, skaicius, Vainikoniené direktoriaus
1. Saugiy ir higienos normas atitinkanciy ugdymosi sglygy sudarymu; Asm. pavaduotoja ugdymui,
2.Aktualios informacijos teikimu pradinio ugdymo vaiky tévams (globéjams)

apie priemimg, mokymosi sglygas (skelbimai, informacija interneto svetainéje

ir kt.);

3. Basimy pirmoky tévams (globéjams) organizuotu susirinkimu;

4. Optimaliu 1-4 klasése mokiniy skai¢iumi;

5.Lanksciu ugdymo turiniu, kuris leidzia mokiniams dirbti jy gebéjimus ir

poreikius atitinkanc&iu tempu, uZtikrinant personalizuotg mokymasi;

6. Palaikanciomis, jgalinanc¢iomis mokinius veikti ugdymo strategijomis

(skatinu, padedu, pasitikiu);

7. Kompetencijy ugdymu per realaus gyvenimo kontekstus ir prasmingas

patirtines veiklas;

8. SavarankiSsko mokymosi dienomis, skatinanc¢iomis aktyvy ir savivaldy

mokymasi;

9. Bendro ugdymo iniciatyvomis, jgyvendinant miSraus amziaus vaiky

integruotus ugdymo projektus su pasirinkta klase ar grupe;

10. Bendradarbiavimu su tévais (globéjais), jtraukiant juos j ugdymo procesg

per bendras veiklas, projektus, Sventes, iSvykas, renginius;

11. Pagrindinémis vaiky veiklomis:

11.1. aktyviu, savaranki$ku, karybiSku mokymusi per patirtj, tyrinéjima ir

atradimus;

11.2. bendradarbiavimu, dialogu, stiprinant socialinius bei emocinius

gebéjimus;

11.3. mokymosi refleksija, jsivertinimu, stiprinanciais mokiniy mokéjimo

mokytis kompetencijg;

12. Mokymu(-si), kuris atitinka nacionalinius standartus.

lll. Pradinio ugdymo organizavimas Mokiniy, ugdomy pagal pradinio 5.00 |Asta Gaizutiené direktoré, Eglé

ugdymo programg, skaiciaus
kaita jstaigoje, Asm.

Vainikoniené direktoriaus
pavaduotoja ugdymui,




I. Vaiko pasiekimy ir jo daromos pazangos uZztikrinimas

Inicijuoti ir jgyvendinti ugdymo turinio pokyc€ius, taikant ugdymo strategijas,
kurios kryptingai stiprina vaiko asmenine raidg ir skatina individualig jo
pazanga.

1. UZtikrinamas vaiko dienos ir ugdymo rezimas, atitinkantis vaiko raidos ir
amziaus ypatumus bei ugdymo(-si) salygas;

2. Puoseléjamas létojo ugdymo(si) procesas, sudarantis sglygas giliam ir
prasmingam vaiky jsitraukimui.

3. Sukurti ir taikomi lankstds, artimi realiam gyvenimui ugdymo(-si)
kontekstai.

4. Taikomos ugdymo strategijos orientuojamos j vaiko asmenybés visumine
raidg — emocine, socialing, paZintine ir kirybine.

5. Mokytojas veikia kaip stebétojas, konsultantas ir partneris, laiku teikiantis
pagalbg ir palaipsniui atsitraukiantis.

6. Visuminiu ugdymu siekiama nuosekliai plétoti visas 18 pasiekimy sri€iuy,
uztikrinant jy tarpusavio derme ir ugdymo bei ugdymosi procesy pusiausvyrag;
7. Universaliu dizainu mokymuisi — siekiama uZztikrinti vaiky skirtybiy
pripazinimg ir priémima, sukuriant salygas kiekvienam visavertiSkai jsitraukti j
ugdymo(si) procesg;

8. Vaiky pazanga nuolat stebima, fiksuojama ir reflektuojama, siekiant
uztikrinti tvarius ugdymo(si) rezultatus.

9. AukStesni arba stabiliai pakankamai auksti vaiky pasiekimai - visose
ugdymosi srityse pasiekimy Zingsneliy vidurkiai siekia 3,0-4,2.

10. Labai gerai ir gerai ugdymo kokybe vertina 95% tévy (globéjy).

Vaiky, pasiekusiy jy amziy
atitinkancig agtj, dalis nuo
bendro jy skaiciaus, Proc.

90.00

Asta Gaizutiené direktoré, Eglé
Vainikoniené direktoriaus
pavaduotoja ugdymui,

I. Vaiko pasiekimy ir jo daromos pazZangos uZztikrinimas

Jstaigos vadovy stebétos ir
vertintos labai gerai ir gerai
ugdomosios veiklos dalis nuo
bendro ikimokykliniam ugdymuisi
skirty veikly skaiciaus, Proc.

1.50

Asta Gaizutiené direktoré, Eglé
Vainikoniené direktoriaus
pavaduotoja ugdymui,

I. Vaiko pasiekimy ir jo daromos pazangos uZztikrinimas

Lankyty dieny dalis nuo bendro
ugdymui(si) skirty dieny
skaiciaus, Proc.

67.00

Asta Gaizutiené direktoré, Eglé
Vainikoniené direktoriaus
pavaduotoja ugdymui,




I. Vaiko pasiekimy ir jo daromos pazangos uZztikrinimas Vykdomy tarptautiniy ir 1.00 [Asta Gaizutiené direktore, Eglé
respublikiniy projekty skaicius, Vainikoniené direktoriaus
Vnt. pavaduotoja ugdymui,
I. Vaiko pasiekimy ir jo daromos pazangos uZztikrinimas Vaiky, nepasiekusiy jy amziy 4.00
atitinkancios tgties vienoje ar
keliose pasiekimy srityse, dalis
nuo bendro jy skai€iaus, Proc.
II. Gery ugdymo(si) rezultaty uztikrinimas prieSmokyklinio ugdymo Vaiky, pasiekusiy jy amZiy 15.00 [Asta Gaizutiené direktoré, Eglé

programoje

Kryptingai parinkti ugdymo strategijas, kurios stiprina vaiko asmenine raidg ir
sudaro sglygas sékmingam mokymuisi bei nuolatinei pazangai.

1. Ugdymas orientuojamas j vaiko kompetencijy ugdyma;

2. Ugdymo procesas grindziamas iSklausytu ir jvertintu vaiky balsu.

4. Universaliu dizainu mokymuisi — siekiant, kad kiekvienas vaikas tobuléty
savo tempu, pagal individualius poreikius, galias ir gebéjimus ir tai uZtikrinty
pasirengimg sékmingai pradéti mokytis mokykloje;

5. Holistiniu ugdymu apimangiu ne tik pazintinius, bet ir socialinius,
emocinius, fizinius bei kirybinius gebéjimus;

6. Vaiky pazanga nuosekliai stebima, fiksuojama ir reflektuojama, siekiant
tvaraus ugdymo(si) rezultato.

7. Vaiky apibendrinamieji pasiekimy vidurkiai 1,9-2,15 (pasiekia tvirta
pagrindinj ir kai kuriose srityse pasiekimai vir§ pagrindinio lygio).

8. Labai gerai ir gerai ugdymo kokybe vertina 95% tévy (globéjy).

4 Mokytojai stebi, fiksuoja, dokumentuoja vaiky jsitraukimo j ugdymosi
procesg lygj: prireikus tinkamai pritaiko veiklas, siekiant, kad visi vaikai
aktyviai dalyvauty ugdymosi procese ir pasiekty pazangag;

5.Taikomos jvairios aktyvaus ugdymo strategijos, kurios apjungia visas vaiky
ugdymosi sritis;

6.Plétojamos lauko pedagogikos idéjos- jprastas kasdienes veiklas,
dazniausiai atliekamas grupéje, perkeliant j jstaigos kiema;
7.Bendradarbiaujama su Seima ir Svietimo pagalbos specialistais, siekiant
uztikrinti sklandy vaiky ugdyma(si) testinumg tiek namuose, tiek jstaigoje;
8.Labai gerai ir gerai ugdymo kokybe vertina 95% tévy (globéjy).

atitinkancig tgtj, dalis nuo
bendro jy skaiciaus, Proc.

Vainikoniené direktoriaus
pavaduotoja ugdymui,




Il. Gery ugdymo(si) rezultaty uztikrinimas prieSmokyklinio ugdymo PrieSmokyklinio amziaus vaiky 95.00 |Asta Gaizutiene direktore, Eglé

programoje tévy (globéjy, rapintojy, jtéviy), Vainikoniené direktoriaus
patenkinty teikiamy ugdymo pavaduotoja ugdymui,
paslaugy kokybe, dalis nuo
bendro jy skaiciaus, Proc.

II. Gery ugdymo(si) rezultaty uztikrinimas prieSmokyklinio ugdymo |staigos vadovy stebéty 1.70  |Asta Gaizutiené direktoré, Eglé

programoje prieSmokyklinio ugdymo Vainikoniené direktoriaus
programos veikly dalis nuo pavaduotoja ugdymui,
bendro prieSmokykliniam
ugdymui skirty veikly skai€iaus,

Proc.

Il. Gery ugdymo(si) rezultaty uztikrinimas prieSmokyklinio ugdymo Lankyty dieny dalis nuo bendro 75.00 |Asta Gaizutiené direktoré, Eglé

programoje ugdymui skirty dieny skaiciaus, Vainikoniené direktoriaus
Proc. pavaduotoja ugdymui,

I1I. Mokiniy pasiekimy ir jy daromos pazangos uZztikrinimas |staigos vadovy stebétos 0.20 |Asta Gaizutiené direktoré, Eglé
ugdomosios veiklos dalis nuo Vainikoniené direktoriaus
bendro pradiniam ugdymui skirty pavaduotoja ugdymui,
veikly skaiciaus, Proc.

IIl. Mokiniy pasiekimy ir jy daromos pazangos uZtikrinimas Lankyty dieny dalis nuo bendro 78.00 |Asta Gaizutiené direktoré, Eglé
ugdymuisi skirty dieny skaiciaus, Vainikoniené direktoriaus
Proc. pavaduotoja ugdymui,

IIl. Mokiniy pasiekimy ir jy daromos pazangos uZtikrinimas Mokiniy gauty nominacijy, 20.00 |Asta Gaizutiené direktoré, Eglé
apdovanojimy skaicius, Vnt. Vainikoniené direktoriaus

pavaduotoja ugdymui,

Il. Mokiniy pasiekimy ir jy daromos paZzangos uztikrinimas Vykdomy tarptautiniy ir 0.00 |Asta Gaizutiené direktore, Eglé

respublikiniy projekty skaicius,
Vnt.

Vainikoniené direktoriaus
pavaduotoja ugdymui,




IV. Saugumo ir geros savijautos uztikrinimas ikimokyklinio ugdymo
programoje

Mokiniy saugumo ir savijautos mokykloje gerinimas:

1.Kasdieniné Montesori linija orientuota j vaiky emocijas ir savijauta;
2.llgalaikiai projektai, skirti ikimokyklinio ugdymo grupiy pozityviy santykiy
formavimui;

seminaruose socialinio-emocinio ugdymo srityje;

4.Naujai atvykusiy vaiky adaptacijos tyrimo organizavimas;

5.Pagal poreikj ikimokyklinio ugdymo mokytojai stebi, fiksuoja, vertina vaiko
savijautg jstaigoje;

6.Prevencinés programos ,Kimochis“ vykdymas ikimokyklinio ugdymo
grupese;

7. Plétojama bendradarbiavimu grjsta ugdymo partnerysté:

7.1. Diegiama vieninga tévy (globéjy), savanorisko jsitraukimo j ugdymg
sistema, skatinanti jy dalijimasi idéjomis, patirtimi, profesinémis Ziniomis,
pomegiais bei sitlymais;

7.2.Tévy (globéjy) Svietimas vaiky ugdymo klausimais;

7.3. STEP pozityvios tévystés jgidziy tobulinimo mokymai tévams
(globéjams);

7.4. 92% tévy (globéjy) labai gerai ir gerai vertina vaiko savijautg jstaigoje.

Vaiky, saugiai ir gerai
besijauciandiy Svietimo jstaigoje,
dalis, Proc.

92.00

Asta Gaizutiené direktoré, Eglé
Vainikoniené direktoriaus
pavaduotoja ugdymui,




V. Geros savijautos uztikrinimas prieSmokyklinio ugdymo programoje
Mokiniy saugumo ir savijautos jstaigoje gerinimas:

1.Kasdieniné Montesori linija orientuota j vaiky emocijas ir savijautg;
seminaruose socialinio-emocinio ugdymo srityje;

3.llgalaikiai projektai, skirti prieSmokyklinio ugdymo grupiy pozityviy santykiy
formavimui;

4 PrieSmokyklinio amziaus vaiky adaptacijos tyrimo organizavimas;
5.Pagal poreikj ir adaptacijos laikotarpiu prieSmokyklinio ugdymo mokytojai
stebi, fiksuoja, vertina vaiko savijautg jstaigoje;

6.Prevencinés programos ,Zipio draugai“ vykdymas prieSmokyklinése
ugdymo grupés;

7.Stiprinti jstaigos ir tévy (globéjy) partneryste:

7.1. Diegiama vieninga tévy (globéjy), savanorisko jsitraukimo j ugdymg
sistema, skatinanti jy dalijimgsi idéjomis, patirtimi, profesinémis ziniomis,
pomeégiais bei sidlymais;

7.2. Tévy (globéjy) Svietimas vaiky ugdymo klausimais;

7.3. STEP pozityvios tévystés jgudZiy tobulinimo mokymai tévams
(globéjams);

7.4. 92% tévy (globéjy) labai gerai ir gerai vertina vaiko savijautg jstaigoje.

Vaiky (mokiniy), ugdomy pagal
prieSmokyklinio ugdymo
programag, saugiai ir gerai
besijauc¢iangiy ugdymo jstaigoje,
dalis, Proc.

92.00

Asta Gaizutiené direktoré, Eglé
Vainikoniené direktoriaus
pavaduotoja ugdymui,

VI. Geros savijautos uztikrinimas pradinio ugdymo programoje

Mokiniy saugumo ir savijautos mokykloje gerinimas:

1.Kasdieniné Montesori linija orientuota j vaiky emocijas ir savijauta;
seminaruose socialinio-emocinio ugdymo srityje;

3.ligalaikiai projektai, skirti 1-4 klasiy mokiniy pozityviy santykiy formavimui;
4.1 klasés ir naujai atvykusiy mokiniy adaptacijos tyrimo organizavimas;

5. Prevencinés programos ,,Obuolio draugai“, ,Antras zZingsnis“ vykdymas 1-4
klasése;

6.Stiprinti mokyklos ir tévy (globéjy) partneryste, pasitelkiant socialiniy
partneriy renginius, paskaitas.

Mokiniy, saugiai ir gerai
besijaucianciy ugdymo jstaigoje,
dalis nuo bendro jy skaiciaus,
Proc.

92.00

Asta Gaizutiené direktoré, Eglé
Vainikoniené direktoriaus
pavaduotoja ugdymui,




VII. Paslaugy, atsizvelgiant j vaiko poreikius, uztikrinimas ikimokyklinio
ugdymo programoje

Sudaryti sglygas savalaikei ir veiksmingai Svietimo pagalbai, telkiant
mokytojy, Svietimo pagalbos specialisty, mokinio padéjéjy ir vaiky tévy
(globéjy) partneryste.

1. UDM principy taikymas kasdienéje ugdymo praktikoje ir jy nuoseklus
reflektavimas.

2. Individualizuoty Svietimo pagalbos plany rengimas ir jgyvendinimas
mokiniams, turintiems specialiyjy ugdymosi poreikiy.

3. Svietimo pagalbos uztikrinimas ikimokyklinio amziaus vaikams,
patiriantiems ugdymosi sunkumuy.

4. Psichologinés pagalbos teikimas vaikams, susiduriantiems su elgesio ir
emocijy savireguliacijos iSSUkiais.

5.Tikslinés Svietimo pagalbos specialisty (logopedo, specialiojo pedagogo,
psichologo) individualios konsultacijos tévams (globéjams).

Svietimo pagalbos teikiamomis
paslaugomis besinaudojanciy
vaiky dalis nuo bendro jy
skaiciaus, Proc.

50.00

Asta Gaizutiené direktoré, Eglé
Vainikoniené direktoriaus
pavaduotoja ugdymui,

VIII. Paslauguy, atsizvelgiant j vaiko (mokinio) poreikius, uztikrinimas
prieSmokyklinio ugdymo programoje

Sudaryti sglygas veiksmingai ir visiems prieinamai Svietimo pagalbai,
stiprinant mokytojy, Svietimo pagalbos specialisty, mokinio padéjéjy ir vaiky
tévy (globéjy) bendradarbiavima:

1. Nuoseklus UDM principy taikymas kasdienéje ugdymo veikloje, ankstyvas
vaiko pazinimas, ugdymosi sunkumy atpaZinimas ir individualizuotos
pagalbos teikimas.

2. Individualizuoty Svietimo pagalbos plany rengimas ir jgyvendinimas
vaikams, turintiems specialiyjy ugdymosi poreikiy.

3. Tikslingos Svietimo pagalbos uztikrinimas prieSmokyklinio ugdymo
vaikams, patiriantiems specialiyjy ugdymosi poreikiy.

4. Psichologinés pagalbos teikimas vaikams, susiduriantiems su elgesio ir
emocijy savireguliacijos sunkumais.

5. Individualiy Svietimo pagalbos specialisty (logopedo, specialiojo pedagogo,
psichologo) konsultacijy organizavimas tévams (globéjams).

Svietimo jstaigos teikiamomis
pagalbos paslaugomis
besinaudojanciy vaiky (mokiniy),
ugdomy pagal prieSmokyklinio
ugdymo programa, dalis nuo
bendro jy skaiciaus, Proc.

45.00

Asta Gaizutiené direktoré, Eglé
Vainikoniené direktoriaus
pavaduotoja ugdymui,




IX. Paslauguy, atsizvelgiant j vaiko poreikius, uztikrinimas pradinio ugdymo Svietimo jstaigos teikiamomis 50.00 |Asta Gaizutiené direktoré, Eglé
programoje pagalbos paslaugomis Vainikoniené direktoriaus
Sudaryti sglygas savalaikei, kokybiskai ir visiems prieinamai Svietimo besinaudojanciy mokiniy dalis pavaduotoja ugdymui,
pagalbai, stiprinant pedagogu, Svietimo pagalbos specialisty, mokinio nuo bendro jy skai€iaus, Proc.

padéjéjy ir vaiky tévy (globéjy) partneryste:

1.Tiksliné Svietimo pagalba 1-4 klasiy mokiniams, turintiems specialiujy

ugdymosi poreikiy.

2. Mokiniy gebéjimy ir ugdymosi poreikiy analizé, mokymosi barjery

identifikavimas bei jy sistemingas mazinimas.

3. Individualizuoty Svietimo pagalbos plany rengimas ir nuoseklus

jgyvendinimas mokiniams, turintiems specialiyjy ugdymosi poreikiy.

4.Psichologinés pagalbos uztikrinimas vaikams, patiriantiems elgesio ir

emocijy savireguliacijos sunkumy.

5.Individualiy Svietimo pagalbos specialisty (logopedo, specialiojo pedagogo,

psichologo) konsultacijy teikimas tévams (globéjams), stiprinant Seimos

jsitraukimg j vaiko ugdyma.

X. Pradinio ugdymo prieinamumas Patenkinty praSymuy priimti 100.00 [Asta Gaizutiené direktore, Eglé

Atliepti 1-4 klasése pageidaujanciy mokytis poreikius:

1.Patenkinami visi jstaigos priskirtoje aptarnavimo teritorijoje gyvenanciy
asmeny pradymai priimti mokytis j 1-4 klases, i$ kity teritorijy mokiniai
priimami esant laisvy viety ir nevirSijant savivaldybés tarybos nustatyty klasiy
komplekty ir mokiniy skaiciaus;

2.Mokymo sutarciy sglygy aptarimas su mokiniy tévais (globéjais);
3.Teikiama aktuali informacija apie mokiniy priémimag j mokyklg jstaigos
internetinéje svetainéje, jstaigoje.

mokinius j jstaigos 1-4 klases
dalis nuo bendro prasymy
skaiciaus, Proc.

Vainikoniené direktoriaus
pavaduotoja ugdymui,




XI. Neformaliojo vaiky Svietimo organizavimas pradinio ugdymo programoje
UZtikrinti kokybiska vaiky ugdyma(-si) po pamokuy:

1.Tévy (globéjy) apklausos apie neformaliojo Svietimo programy kokybe ir
poreikj organizavimas.

2.Mokiniy poreikius atliepianciy neformaliojo Svietimo programy atranka ir
sudarytas mokiniams palankus neformalaus ugdymo tvarkarastj;
3.Informacijos apie vykstancius neformaliojo Svietimo bdrelius vieSinimas
jstaigos internetinéje svetainéje.

4 Neformaliajame ugdyme sukurti ugdymosi alternatyvas nukreiptas:

4.1. | socialiniy ir emociniy kompetencijy, bendradarbiavimo ir pozityvaus
tarpusavio santykiy kdrimo stiprinima;

4.2 jtraukiojo ugdymo galimybiy plétojima;

4.3.] pilietiSkumo, tautiSkumo, demokratiSkumo, lyderystés ugdyma.

Mokiniy, uzimty neformaliojo
Svietimo veiklomis, dalis nuo
bendro besimokanciujy
skaiciaus, Proc.

95.00

Asta Gaizutiené direktoré, Eglé
Vainikoniené direktoriaus
pavaduotoja ugdymui,

XI. Neformaliojo vaiky Svietimo organizavimas pradinio ugdymo programoje

Mokiniy poreikius tenkinanciy
jgyvendinamy integruoty
neformaliojo Svietimo programy
krypc€iy ir vykdomy programy
skaicius, Vnt.

13.00

Asta Gaizutiené direktoré, Eglé
Vainikoniené direktoriaus
pavaduotoja ugdymui,

PRITARTA
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