PATVIRTINTA

Kauno Montesori mokyklos-darzelio Ziburelis* direktoriaus
2023 m. kovo 1 d.

isakymu Nr. 4-19

KAUNO MIESTO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS SVIETIMO SKYRIUI PRISKIRTO (-OS)
KAUNO MONTESORI MOKYKLOS-DARZELIO ,,ZIBURELIS” VEIKLOS PLANAS 2023 METAMS

Siekiamas pokytis Siekiama Sasaja su jstaigos, savivaldybés ir (ar) kity institucijy / jstaigy
Mety prioritetiné veikla (vertinimo kriterijus, matavimo reikém planavimo dokumentais, kurie lemia jstaigos
vienetas) veiklos prioritetus
1. Itraukiojo ugdymo uZtikrinimas jvairiy poreikiy vaikams. Pedagogy ir $vietimo pagalbos 10 Svietimo jstatymo 5 str., 5d., 14str., 7d., 30str. papildymas
specialisty, dalyvavusiy tiksliniuose
mokymuose, skirtuose, jtraukéiai
Svietime, skaiCius (zm. sk.)
2. Atnaujinto ugdymo turinio jgyvendinimas. Organizuoty ir jgyvendinty gerosios 6 Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2022

patirties sklaidos renginiy
(susitikimy), skirty atnaujintam
ugdymo turiniui jgyvendinti,
skaicius (vnt.)

m. rugséjo 30 d. jsakymas Nr. V-1541 ,Dél Svietimo, mokslo ir
sporto ministro 2022 m. rugpjicio 24 d. jsakymo Nr. V-1269
,,Dél priesmokyklinio, pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo
bendryjy programy patvirtinimo* pakeitimo®.

Metiniai savivaldybés biudzeto asignavimai (tik 5101 1éSos)

628,7 tukst. eury, i§ juy:

darbo uZmokes¢iui — 557,70 tiikst. eury; turtui — 3,0 takst. eury

Veiklos planu prisidedama prie $iy Kauno miesto savivaldybés 2023-
2025 mety strateginio veiklos plano tiksly, uzdaviniy ir priemoniy
igyvendinimo.

Siekiama 2023-2025 mety strateginio veiklos plano tikslo - ,,Jtraukus, sumanus, besimokantis ir sportuojantis
miestas* ir §io uzdavinio jgyvendinimo:
2.1.4. Vystyti efektyvaus $vietimo ir sporto jstaigy tinklg ir plétoti infrastrukttira. Siekiama plétoti efektyvy
formaliojo ir neformaliojo $vietimo jstaigy tinkla, gerinti ugdymo kokybe. Taip pat plétoti, atnaujinti $vietimo
istaigy ir kiino kultiiros, még¢jisko sporto infrastruktiira, atliepiant besimokanciyjy poreikius.

Veiklos sritis, tema, metinis veiksmas / darbas

Pagrindinis vertinimo kriterijus,
matavimo vienetas

Siekiama
reik§me

‘Atsakingas (-i) darbuotojas (-ai), pareigos

ZMOGISKIEJI ISTEKLIAI

1.Personalo valdymas

1.Uztikrinti tinkama personalo komplektavima, atitinkantj
pedagoginiy ir nepedagoginiy pareigybiy skai¢iy pagal Kauno miesto
savivaldybes tarybos galiojan¢ius sprendimus.

1.1. Trukstamy specialisty, atitinkan¢iy kvalifikacinius reikalavimus
pareigybei, paieska.

2.Skatinti bendradarbiavimu gristus santykius, individualiai prisiimant
atsakomybe uz jstaigos veiklos rezultatus.

2.1.Kartg per metus organizuoti pokalbiai su kiekvienu darbuotoju,
skatinant siekti veiklos sékmes ir susitarimo dél svarbiausiy darby ir
rezultaty.

2.2.Teikti pagalba, paskiriant mentorius, pradedantiems specialistams
integruojantis j jstaigos veiklos procesus.

Uzimty pareigybiy dalis (proc.)

100%

Direktorius

Pedagoginiy pareigybiy dalis nuo
patvirtinty pareigybiy (proc.)

46%

Direktorius

Paslaugas teikianciy pagalbos
specialisty skai¢ius (Zzm. vnt.).

Direktorius

Bendras darbuotojy skai€ius (tarp jy
ir vadovai), tenkantis vienam vaikui
(mokiniui) (zm. sk.)

Direktorius

Darbuotojy kaitos indeksas (proc.)

1%

Direktorius

1. Kvalifikacijos tobulinimas

1.Sudaryti salygos mokytojy profesiniam tobul&jimui, kaip vienam i§
svarbiausiam veiksniy gerinant ugdytinio ir jstaigos pasiekimus ir
siekiant pazangos.

1.1. Visiems pedagogams jsigyta nuotolinio mokymo(si) platformos
VIP narysté.

1.2.Kiekvienas pedagogas kelia kvalifikacija ne maziau 5 dienas per
metus.

1.3.Puoseléjama pedagogy refleksija, savianalize ir
bendradarbiavimas, kaip vieni i§ pagrindiniy profesinés veiklos
tobulinimo budy.

1.4.Vykdoma sisteminga kvalifikacijos tobulinimo stebésena.
2.Teikti efektyvia pagalba pedagogy karjerai.

2.1.Parengta Mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty 2023-2025
mety atestacijos programa.

2.2.Aukstesnei kvalifikacinei kategorijai atestuotas 1 mokytojas.
2.3. Vykdoma nuolatiné motyvuojanti kolegiali pagalba - 100%
mokytojy organizuoja ir stebi kolegy pamokas taip jsitraukdami j
mokymo(-si) proceso pokyc¢iy analizg.

2.4. Bendradarbiavimas su VDU Svietimo akademija dél studenty
mokomosios praktikos atlikimo.

2.5. Kartu su VDU Svietimo akademija sudaromos salygos 11-12
klasiy mokiniams tapti pradinio ugdymo ir ankstyvojo uzsienio kalbos
mokymo pedagogu vienai dienai ir pamatyti inovatyvios mokyklos
gyvenima.

Kvalifikacija tobulinusiy darbuotojy
dalis (proc.)

67%

Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui

FINANSAI

Gautos léSos

1. Tobulinti finansiniy iStekliy planavimo ir racionalaus jy
panaudojimo sistema.

1.1 Kabinety patalpas, laisvu nuo pamoky metu, kryptingai isnaudoti
mokiniy popamokiniui uzimtumui, i$nuomuojant patalpas jstaigoms,
organizuojanc¢ioms neformaly mokiniy ugdyma.

Istaigos uzdirbty metiniy pajamy
dalis nuo metinio jstaigos biudzeto
(proc.)

5,10%

Direktorius, direktoriaus pavaduotojas tikio reikalams

Istaigos pritrauktos 1&Sos (Eur)

2000 Eur

Direktorius, direktoriaus pavaduotojas tikio reikalams




1.2 Informacija apie iSnuomotas patalpas vieSinama jstaigos Istaigos vidutiné projektinio 0 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas tikio reikalams
internetingje svetaingje. finansavimo paraiskomis laiméty
1.3. Perzitirimi ir esant poreikiui pateikiami patvirtinimui nauji 1é8§y suma (Eur)
nuomojamy patalpy jkainiai.
2. Panaudoti papildomus finansavimo Saltinius, ieSkant alternatyviy
finansiniy istekliy Saltiniy.
2.1. Viesinti informacija apie galimybe skirti 1.2 proc. gyventojy
pajamy mokescio dalj jstaigos veikloms jgyvendinti.
11. I8laidos Per ataskaitinius metus panaudoty 97%  |Direktorius, direktoriaus pavaduotojas tikio reikalams
1.Uztikrinti racionaly finansiniy istekliy panaudojima. asignavimy dalis nuo patvirtinty
1.1.Kiekviena ménesj analizuoti finansines ataskaitas ir vertinti metiniy asignavimy (proc.)
racionaly jstaigos ¢Sy panaudojima.
1.2. Nustatytais terminais ir tvarka atlikti esant poreikiui asignavimy | Per ataskaitinius metus panaudoty 99,0% [Direktorius, direktoriaus pavaduotojas tikio reikalams
perskirstymus. biudzeto asignavimy dalis nuo
1.3. Ivertinus metinius finansinius rodiklius parengti kity mety patvirtinty metiniy biudZeto
biudzeto projekta pagrijstais skai¢iavimais ir i§vadomis. asignavimy (proc.)
14. Bu'u.iieto vykdymo ataskaitas vieSinti jstaigos internetingje Per ataskaitinius metus panaudoty 90% Direktorius, direktoriaus pavaduotojas tikio reikalams
jvsetzzneja e . . L asignavimy i$ jstaigos jmoky pajamy
5. z_irengtl viesujy pirkimy plana, atitinkantj jstaigos poreikius ir dalis nuo patvirtinty asignavimy is
finansines galimybes. S .
N LD L . . istaigos jmoky pajamy (proc.)
1.6. Istaigos vieSuosius pirkimus pagal nustatytus reikalavimus
administruoti sistemoje VIPIS.
TURTAS
1. Nekilnojamo turto valdymas Istaigos valdomo nekilnojamojo 4,5 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas tikio reikalams
1.Uztikrinti racionaly ir tausojantj nekilnojamojo turto valdyma. turto 1 kv. m iSlaikymo kaina (Eur)
1.1. Kontroliuojamas energetiniy itekliy vartojimas, vertinamos
sgnaudas, sickiama mazesnio jy sunaudojimo.
1.2.Jrengti jvadai i elektros skydelius. Pagrindinéms jstaigos funkcijoms 92% Direktorius, direktoriaus pavaduotojas tikio reikalams
1.3.Jrengtos kondicionavimo sistemos. vykdyti naudojamo nekilnojamojo
1.4./Atliktas logopedo kabineto remontas. turto ploto dalis (proc.)
1.5. Jrengta nauja Zaidimo zona jstaigos lauko teritorijoje. Istaigos i$nuomoto nekilnojamojo 3,56% |Direktorius, direktoriaus pavaduotojas tikio reikalams
1.6.Jrengta mini krepsinio aikstele. turto ploto dalis (proc.)
1.7. Atlikti lauko aplinkos gerbiivio darbai.
1.8. Ivykdytl i iflkcnq kcithtm) darbai. L Istaigos valdomo nekilnojamojo 7,25%  |Direktorius, direktoriaus pavaduotojas tikio reikalams
2.Uztikrinti %sta.lgos nuomojamy pa?alp.q taIuSOJant; turto val.dymzy turto (kabinety) plotas, tenkantis
2.1. Kontroliuojama ar nuomininkai laikosi nuomos sutartyje vienam jstaigos administracijos
numatyty patalpy naudojimosi taisykliy. darbuotojui (kv. m)
2.2. Vie$inami nuomojamy patalpy sarasai jstaigos internetinéje
svetaingje.
PAGRINDINE VEIKLA (ikimokyklinis, prie§Smokyklinis, pradinis, neformalusis §vietimas)
Ikimokyklinio ugdymo organizavimas: Pagal ikimokyklinio ugdymo 115 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui
1. Sudaryti saugias ir higienos normas atitinkanc¢ias ugdymosi salygas: |programa ugdomy §vietimo jstaigoje
1.1. Uztikrinamas HN 75:2016 reikalavimy vykdymas, formuojant vaiky skaicius (zm. sk.)
lk"mkylflmw apj.zmus val,kq gupes. . Ikimokyklinio amziaus vaiky 2 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui
1.2. Vaiky skai¢ius grupése atitinka teisés aktuose nustatytiems e s
. Lo skaiCiaus kaita (zm. sk.)
grupiy sudarymo kriterijams.
1.3. Uztikrinamas vaiko dienos ir ugdymo rezimas, atitinkantis vaiko - [Tkimokyklinio amziaus vaiky, 30% |Direktorius,Vaiko gerovés komisijos nariai

raidos ir amziaus ypatumus bei ugdymo(-si) salygas.

1.4. Kasdieninés Montesori linijos organizavimas judesiui,
pusiausvyrai, muzikai, pokalbiui.

1.5. Pritaikyta ugdymosi aplinka laisvojo tyrinéjimo ir mokymosi
zaidZiant veikloms.

2. Testi pasirengimg jtraukiojo ugdymo vykdymui, sudarant palankias
salygas jvairiy vaiky poreikiy tenkinimui.

2.1. Savalaikis vaiky kalbos ir/ar raidos sutrikimy atpazinimas bei
veiksmingos Svietimo pagalbos suteikimas.

2.2.Pritaikytos ikimokyklinio ugdymo programos bei parengti
Svietimo pagalbos planai vaikams, turintiems specialiyjy ugdymosi
poreikiy.

2.3. Taikoma ugdymo strategijy jvairove, atsizvelgiant j vaiky galias,
poreikius bei turima mokymosi patirtj.

2.4. Atliepti 2-5 mety vaiky interesai.

turin¢iy specialiyjy ugdymosi
poreikiy, dalis nuo bendro vaiky
skai¢iaus (proc.)




PrieSmokyklinio ugdymo organizavimas. Ugdymo jstaiga lankanciy 15%  |Direktorius, direktoriaus pavaduotoja ugdymui
1. Sudaryti saugias ir higienos normas atitinkan¢ias ugdymosi salygas. [prieSmokyklinio amziaus vaiky dalis
1.1.Uztikrinamas HN 75:2016 reikalavimy vykdymas formuojant nuo bendro jstaiga lankanciy vaiky
priesmokyklinio amziaus vaiky grupes. (mokiniy) skai¢iaus (proc.)
1.2.Vaiky skai¢ius grupése atitinka teisés aktuose nustatytus grupiy
sudarymo Kriterijus.
1.3.Teikiamos kvalifikuotos konsultacijos vaiky tévams (globéjams)
deél priesmokyklinio ugdymo ankstinimo bei vaiko ugdymo ir
ugdymosi poreikiy, pazangos jvertinimo.
1.4.]staigos taryba pritaria pasirinktiems (IV ir VIII) priesmokyklinio
ugdymo modeliams ir Kauno miesto savivaldybés Svietimo skyriaus
vedéjas patvirtina 2023-2024 mokslo mety ugdymo modelius.
1.5.Pritaikyta ugdymosi aplinka laisvojo tyrinéjimo ir mokymosi
ZaidZiant veikloms.
2.Sudaryti tinkamas ugdymosi salygas specialiyjy ugdymosi poreikiy
turintiems vaikams.
2.1.Pritaikytos priesmokyklinio ugdymo programos bei parengti
Svietimo pagalbos planai vaikams, turintiems specialiyjy ugdymosi
poreikiy.
2.2.Ugdymas ir §vietimo pagalba teikiama, mokytojams ir
specialistams dirbant komandiniu principu.
2.3.Atliepti 5-6 mety vaiky interesai.
Priemokyklinio amZaus vaiky 2 Direktorius, direktoriaus pavaduotoja ugdymui
(mokiniy) skaiiaus kaita (zm. sk.)
PrieSmokykliniame ugdyme 6% Direktorius,Vaiko gerovés komisijos nariai
dalyvaujan¢iy vaiky (mokiniy),
turin¢iy specialiyjy ugdymosi
poreikiy, dalis nuo bendro pagal
priesmokyklinio ugdymo programa
ugdomy vaiky (mokiniy) skai¢iaus
(proc.)
Pradinio ugdymo organizavimas: Mokiniy, ugdomy pagal pradinio 96 Direktorius, 2023 mety pri¢émimo j mokykla komisijos nariai
1. Uztikrinti sekminga pradinio ugdymo programos jgyvendinima: ugdymo programa, skai¢ius (zm. sk.)
1.1. 1-4 klasése mokiniy skai¢ius optimalus.
.1 ‘2‘. TCllflama al.m%lh mfor.m?.m]é apie l.mklmu‘ priémima j mokykly Mokiniy, ugdomy pagal pradinio 2 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui
glst;\lgos h ntc.:rn:?-tm.q c.schamfjc., ;sta1g01c4w S .. ugdymo programa, skai¢iaus kaita
.3. Istaigai priskirtai teritorijoje gyvenanc¢iy mokiniy tevy (globéjy) [, =77 .
praSymai priimti j 1 klas¢ patenkinti 100%. istaigoje
2. Aktyvinti jstaigos internetinéje svetaingje informacija apie:
2.1. pradinio ugdymo mokytojy organizuojamas veiklas, renginius,
projektus, Sventes.
2.2. mokiniy pasiektus mokymosi rezultatus.
3. Uztikrinti jvairiy ugdymosi poreikiy turin¢iy mokiniy s¢kminga
itrauktj.
3.1. Svietimo pagalbos specialisty ir mokytojy bendradarbiavimas,
taikant jvairias vaiky pazinimo strategijas.
3.2.Mokytojy, $vietimo pagalbos specialisty ugdymo turinio
pritaikymas ir savalaike pagalba pradinio ugdymo mokiniams,
turintiems specialiyjy ugdymosi poreikiy.
3.3. Diegiama veiksminga jtraukiojo ugdymo kasdieniné praktika.
3.4. Atliepti 6-11 mety vaiky interesai.
PASLAUGU KOKYBE IR PRIEINAMUMAS
11. Gery ugdymo(-si) rezultaty uZtikrinimas Ikimokyklinio amzZiaus vaiky 95%  |Direktoriaus pavaduotojas ugdymui, mokytojai
1. Gerinti ugdymo kokybe, vadovaujantis kompetencijomis gristo pasiekimy ir pazangos lygio,
mokymo(-si) principais bei diegiant Montesori metodikos elementus: |atitinkan¢io vaiko raida, dalis nuo
1.1. 100% ikimokyklinio, priesmokyklinio ugdymo mokytojy stebi, [bendro besimokan¢iy pagal
fiksuoja, vertina vaiky jsitraukimo j ugdymosi procesa lygi: prireikus |ikimokyklinio ugdymo programa
tinkamai pritaiko veiklas, siekiant, kad visi vaikai aktyviai dalyvauty |$vietimo jstaigoje vaiky skai¢iaus
ugdymosi procese ir pasiekty pazanga. (proc.)
1.2, 85% mokytojy diegia vairias ugdymo strategijas, kurios plétoja =0 q0 oo kimokyKlinio | 100% | Direktoriaus pavaduotojas ugdymui, mokytojai
aktyvig vaiky patyriming veiklg ir savarankiska mastyma. dymo programa Svietimo
1.3. 80% pamokose/ugdomosiose veiklose akcentuojamos U8Cymo programa > -
o A IR N N istaigoje, pagerinusiy komunikavimo
|smatu01almos kompeteqcuos |sre|lskl|amos vaiko elgesiu, ir savarankikumo, saviraigkos
formuluojamos mokytojy ir ugdytiniy. o kompetencijas, dalis nuo bendro
1.4. 85% mokytojy Talko ;v.amas skaitymo strategijas jvairiy dalyky vaiky skaidiaus (proc.)
pamokose/ugdomosiose veikose.
1.5. Kompetencijomis gristam ugdymui pritaikomos socialiniy Ikimokyklinio amziaus vaiky, 100% |Direktoriaus pavaduotoja ugdymui, mokytojai, $vietimo
partneriy, edukaciniy paslaugy programos ir tikslingai panaudojamos |turingiy specialiyjy ugdymosi pagalbos specialistai
Kultiiros paso edukacinés lésos. poreikiy, pagerinusiy ugdymosi
1.6. Plétojamas tauting savimong stiprinantis ugdymas jstaigoje ir rezultatus, dalis (proc.)
netradicinese aplinkose - mokytojai organizuoja 2-3 tauting savimong
stiprinancius renginius: zygius, temines edukacijas, socialines- - — — - - - - - - - -
Ikimokyklinio amZiaus vaiky tévy 94%  |Direktorius, direktoriaus pavaduotoja ugdymui

pilietines akcijas.

2. Sukurti salygas kiekvienam vaikui jgyti aukstesniy pasiekimy:
2.1. 80% ugdomosiose veiklose vykdomas kryptingas pedagogo ir
spontaniskos ikimokyklinio, prieSmokyklinio amzZiaus vaiko veiklos
derinimas.

2.2. 85% pamokose/ugdomosiose veiklose personalizuotu

lygmeniu realizuojamas patyriminis mokymasis, mokymasis su
kitais/is kity.

i TTNTTIZ A

(globéjy, ripintojy) patenkinty
teikiamy ugdymo paslaugy kokybe,
dalis nuo bendro jy skaiiaus (proc.)




£.5. VISICIIS 1-4 K151y HIVKLLALLS [SIZY W PUCIZA PIE CUUNA
mokymosi aplinkos ir 3-4 klasiy mokiniams prie EMA mokymosi
aplinkos.

2.4. Ugdytiniy motyvacijos ir savirai$kos gerinimas, skatinant
dalyvavima, miesto, $alies ir tarptautiniuose projektuose, konkursuose.
2.5. 80% mokytojy diegs inovatyvias mokymosi platformas ugdymo
individualizavimui.

2.6. 75% 1-4 klasiy mokiniy, pasiekia lietuviy, angly kalby,
matematikos, pasaulio pazinimo pagrindinj ir aukstesnjjj lygius.

3. Valdyti/naviguoti poky¢ius atnaujinto pradinio ugdymo turinio
diegime.

3.1. Organizuoti 4 renginiai, skirti atnaujinto ugdymo turinio
sékmingam diegimui.

3.2. Vykdoma nuolatiné motyvuojanti kolegiali pagalba - 100%
mokytojy organizuoja ir stebi kolegy pamokas taip jsitraukdami j
mokymo(-si) proceso pokyc¢iy analizg.

3.3. Susitarta dél ilgalaikio planavimo susijusiy su
priesmokyklinio/pradinio ugdymo atnaujinty bendryjy programy
igyvendinimu.

4. Patobulinti jstaigos veiklos kokybés jsivertinimo modelj, remiantis
mokykly, vykdanciy ikimokyklinio ir (ar) prieSmokyklinio ugdymo
programas, veiklos kokybés jsivertinimo metodika bei metodinémis
rekomendacijomis:

4.1. Ne tik jstaigos veiklos kokybés jsivertinimo grupés nariai, bet ir
100% ikimokyklinio ir priesmokyklinio ugdymo mokytojy jsitraukia
isivertinimo kaitos t.y jsivertinimo metodikos modelio, kokybiskos
praktikos pavyzdziy analiz¢ mokytojy metodinéje grupéje.

Istaigos vadovy stebétos ir vertintos
labai gerai ir gerai ugdomosios
veiklos dalis nuo bendro
ikimokykliniam ugdymuisi skirty
veikly skaiciaus (proc.)

3%

Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui

Ikimokyklinio amziaus vaiky
lankyty dieny dalis nuo bendro
ikimokyklinio ugdymui(si) skirty
dieny skaiciaus (proc.)

66%

Direktoriaus pavaduotojas ugdymui, mokytojai

Vykdomy tarptautiniy ir
respublikiniy projekty skai¢ius (vnt.)

Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui

Priesmokyklinio amziaus vaiky
(mokiniy), baigusiy priesmokyklinio
ugdymo programa, dalis (proc.)

100%

Direktoriaus pavaduotojas ugdymui, mokytojai

Priesmokyklinio amziaus vaiky
(mokiniy), pagerinusiy
kominikavimo, savarankiskumo ir
saviraiSkos kompetencijas, dalis nuo
bendro pagal prieSmokyklinio
ugdymo programa ugdomy vaiky
(mokiniy) skai¢iaus (proc.)

100%

Direktoriaus pavaduotojas ugdymui, mokytojai

Priesmokyklinio amziaus vaiky tévy
(globéjy, rupintojy, jtéviy),
patenkinty teikiamy ugdymo
paslaugy kokybe, dalis nuo bendro
ju skaiciaus (proc.)

94%

Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui

Istaigos vadovy stebéty
prieSmokyklinio ugdymo programos
veikly dalis nuo bendro
priesmokykliniam ugdymui skirty
veikly skaiciaus (proc.)

3%

Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui

Priesmokyklinio amziaus vaiky
lankyty dieny dalis nuo bendro
priesmokykliniam ugdymui skirty
dieny skaiciaus (proc.)

2%

Direktoriaus pavaduotojas ugdymui, mokytojai

Mokiniy, ugdomy pagal pradinio
ugdymo programa ir padariusiy
asmening pazanga, dalis nuo bendro
ju skaiciaus (proc.)

100%

Direktoriaus pavaduotojas ugdymui, mokytojai

Mokiniy, pasiekusiy matematikos,
skaitymo, pasaulio paZinimo
pagrindin;j ir aukStesnjji lygius
pradinio ugdymo programoje, dalis
(proc.)

75%

Direktoriaus pavaduotojas ugdymui, mokytojai

Mokiniy, besimokan¢iy pagal
pradinio ugdymo programg ir
ugdomy pagal atnaujinto ugdymo
turinio bei bendrasias ugdymo
programas, dalis (proc.)

50%

Direktoriaus pavaduotojas ugdymui

Istaigos vadovy stebétos ugdomosios
veiklos dalis nuo bendro pradiniam
ugdymui skirty veikly skai¢iaus
(proc.)

3%

Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui

Lankyty dieny dalis nuo bendro
pradiniam ugdymuisi skirty dieny
skaiiaus (proc.)

84%

Direktoriaus pavaduotojas ugdymui, mokytojai

Mokiniy gauty nominacijy,
apdovanojimy skaiius (vnt.)

20

Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui, mokytojai

Organizuoty renginiy, skirty
atnaujintam ugdymo turiniui taikyti,
dalis (proc.)

15%

Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui

Mokytojy, pagalbos specialisty ir
vadovy, tobulinusiy kvalifikacija
renginiuose, skirtuose atnaujintam
ugdymo turiniui taikyti, dalis (proc.)

7%

Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui

I11. Geros savijautos uztikrinimas.

1. Uztikrinti saugia, tobuléti skatinan¢ia, ugdymosi aplinka, kuriant
salygas vaiky emocinei gerovei.

1.1.]gyvendinamos ilgalaikés prevencinés programos: ikimokyklinio,
prieSmokyklinio amziaus vaikams -,,Kimochis“, ,,Zipio draugai“, 4
klaséje - ,,Obuolio draugai®, 1, 2, 3 klasése - ,,Antras zingsnis*.

1.2. Gyvenimo ir socialiniy jgiidziy ugdymo uzsiémimai
ikimokyklinése, priesmokyklinése grupése.

Vaiky (mokiniy), ugdomy pagal
ikimokyklinio ugdymo programa,
saugiai ir gerai besijaucianciy
ugdymo jstaigoje, dalis (proc.)

94%

Vaiko gerovés komisijos nariai




1.3. ,Montesori linijos* metu organizuojamos veiklos socialiniy, Grupiy, dalyvaujanciy socialinio 100%  |Vaiko gerovés komisijos nariai
emociniy jgiidziy ugdymui. emocinio ugdymo, sveikatos
1.4. Pagal poreikj ikimokyklinio, prieSmokyklinio ugdymo mokytojai |stiprinimo programose, dalis nuo
stebi, fiksuoja, vertina vaiko savijautg jstaigoje. bendro grupiy skaigiaus (proc.)
1.5. Atlikta ikimokyklinio, prieSmokyklinio bei pradinio amzZiaus
vaiky tévy (globéjy) apklausa apie vaiko savijauta jstaigoje.
1.6. Vykdomi vaiko adaptacijos darzelyje, pirmoky bei naujai Vaiky (mokiniy), ugdomy pagal 94%  |Vaiko gerovés komisijos nariai
atvykusiy ugdytiniy adaptacijos tyrimai, aptariami rezultatai. priesmokykinio ugdymo programa,
1.7. Glaudus mokytojy ir karjeros specialisto bendradarbiavimas, saugiai ir gerai besijauciandiy
aktyvinant ugdymo karjerai veiklas. ugdymo jstaigoje, dalis (proc.)
1.8. Pozityvios tévystes jguidziy formavimas - STEP mokymai
pageidaujantiems ugdytiniy tévams 2. Aktyvinti vietimo pagalbos | Mokiniy, saugiai ir gerai 90%  |Vaiko geroves komisijos nariai
specialisty ir mokytojy bendradarbiavima, taikant jvairias vaiky besijaucianciy ugdymo jstaigoje,
pazinimo strategijas. dalis nuo bendro jy skaiCiaus
2.1. Organizuotos diskusijos su mokiniais — ,,Kas priklauso nuo (proc.)
taves?, siekiant sekmingo mokymosi.
2.2. Organizuoti integruoti uzsiémimai vaikams saves valdymo:
savivokos, savireguliacijos, savikontrolés, démesio koncentracijos.
2.3. Grupése/klasése jrengtos poilsio erdves, palaikancios gera vaiky
emocing bisena.
1V. Paslaugy, atsiZvelgiant j vaiko poreikius, uZtikrinimas. Svietimo pagalbos teikiamomis 36%  |Direktorius, Vaiko gerovés komisijos nariai
1.Uztikrinti kokybiska ir prieinama $vietimo pagalba, paslaugomis besinaudojanciy
bendradarbiaujant mokytojams, Svietimo pagalbos specialistams, ikimokyklinio amziaus vaiky dalis
vaiky tévams (glob¢jams): nuo bendro jy skai¢iaus (proc.)
1‘.1 - A nlfstyvfi SIS Vi::\lkO pazinimas, u gdym.os.l P as*ck¥mus stav\blda.ncm Svietimo jstaigos teikiamomis 75%  |Direktorius, Vaiko gerovés komisijos nariai
klia¢iy identifikavimas, individualiy poreikiy atliepimas, uztikrinant 1bos paslaugomis
biiting §vietimo ir ugdymo(si) pagalba. pagg p . N . -
1.2.8vietimo pagalbos mokiniui specialisty veiklos plany rengimas ir besinaudojanciy .Vavlkq (molgmq),
jgyvendinimas. ugdomy pagal prlesmokykllnlo
L . o e . Lo . ugdymo programa, dalis nuo bendro
1.3.Specialiyjy ugdymosi poreikiy turintiems vaikams individualiy iy skaiciaus (proc.)
$vietimo pagalbos plany, pritaikyty programy parengimas bei Ju s proc-
igyvendinimo stebeésena. Svietimo jstaigos teikiamomis 89%  |Direktorius, Vaiko gerovés komisijos nariai
1.4./Apibrezti savalaikés pagalbos vaikui Zingsniai. pagalbos paslaugomis
1.5.Bendradarbiavimas su ikimokyklinio ir priesmokyklinio ugdymo |besinaudojanciy 1-4 klasiy mokiniy
mokytojais - sekmingos adaptacijos uztikrinimui. dalis nuo bendro jy skaiciaus (proc.)
1.6.Plétojama projekto ., Tarptautines grupés ikimokyklinukams*
metodika, jrankiy diegimas grupése/klasése, kuriose mokosi vaikai 1§
Ukrainos.
1.7.Inovatyviy, specialiyjy ugdymo(-si) priemoniy naudojimas
itraukiajame ugdyme.
1.8.Kasmetin¢ vartotojy pasitenkinimo teikiamomis paslaugomis
apklausa ir rezultaty analizé.
V. Pradinio ugdymo prieinamumas Patenkinty prasymy priimti 70% Direktorius, priémimo j mokykla komisijos nariai
1. Atliepti 1-4 klasése pageidaujanéiy mokytis poreikius: mokinius  jstaigos 1-4 k_la.ses dalis
1.1. patenkinami visi jstaigos priskirtoje aptarnavimo teritorijoje nuo bendro praSymy skaiciaus
gyvenan¢iy asmeny praSymai priimti mokytis j 1-4 klases, i$ kity (proc.)
teritorijy mokiniai priimami esant laisvy viety ir nevirSijant
savivaldybés tarybos nustatyty klasiy komplekty ir mokiniy skaic¢iaus.
1.2. mokymo sutar¢iy salygy aptarimas su mokiniy tévais (globéjais).
1V. Neformaliojo Svietimo organizavimas Mokiniy, uzimty neformaliojo 93%  |Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui
1.Uztikrinti kokybiska vaiky ugdyma(-si) po pamoky: Svietimo veiklomis, dalis nuo bendro
1.1.Mokiniy apklausos apie neformaliojo §vietimo programy kokybe |besimokanciyjy skai¢iaus (proc.)
ir poreikj organizavimas.
1.2.Mokiniy poreikius atliepiantiy neformaliojo Svietimo programy  Iypo1 "o eiius tenkinantiy 4 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui, mokytojai

atranka ir sudarytas mokiniams palankus neformalaus ugdymo
tvarkarastis.

1.3.Informacijos apie vykstanc¢ius neformaliojo Svietimo burelius
vieSinimas jstaigos internetingje svetainéje.

2.Neformaliajame ugdyme sukurti ugdymosi alternatyvas

nukreiptas:

2.1.j kompetencijy, pazinimo, lavinimosi, saviraiskos,
savirealizacijos, savigarbos poreikiy ugdyma;

2.2.jjtraukiojo ugdymo galimybiy plétojima;

2.3.[i'pilietiskumo, tautiskumo, demokratiskumo, lyderystés ugdyma.

igyvendinamy integruoty
neformaliojo $vietimo programy
kryp¢iy ir vykdomy programy
skaicius (vnt.)
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